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a.  

b.  

c.  

Ogłoszenie naboru wniosków
 Powiatowy Urząd Pracy w Ełku Data publikacji: 15.05.2023

Powiatowy Urząd Pracy w Ełku ogłasza nabór wniosków na formy wsparcia  finansowane  w Projekcie  „ 
Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w powiecie ełckim ( I) " w ramach  programu regionalnego 
Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur  2021-2027. 

Nabór wniosków na : 
 -organizację staży ,  prac interwencyjnych , przyznanie środków na podjęcie działalności gospodarczej 
(maksymalna kwota dofinansowania 25000 zł), szkolenia,  bony na zasiedlenie, refundację kosztów 
wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy (maksymalna kwota dofinansowania 35000 zł) – będzie 

 dokonywany począwszy od dnia 08.05.2023 r.

Natomiast umowy będą zawierane z chwilą otrzymania przez Urząd  środków na finansowanie 
 powyższych zadań.

Projekt skierowany do osób bezrobotnych i poszukujących pracy zarejestrowanych w Powiatowym 
Urzędzie Pracy w Ełku zwłaszcza tych znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy, w tym

do osób młodych w wieku 18 – 29 lat,  
osób w wieku 30 lat i więcej, należącej do jednej z następujących grup:

z niepełnosprawnościami,
długotrwale bezrobotnych
powyżej 50 roku życia, w tym w wieku 55 lat i powyżej,
o niskich kwalifikacjach,
kobiet.

Wsparcie dla osób młodych do 29 roku życia pozostających bez zatrudnienia jest udzielane w projekcie 
zgodnie ze standardami określonymi w „Planie realizacji Gwarancji dla młodzieży w Polsce, Aktualizacja 
2022" tzn.:

w ciągu 4 miesięcy osobom młodym zostanie zapewniona wysokiej jakości oferta zatrudnienia, 
dalszego kształcenia, przyuczenia do zawodu, lub stażu. Przy czym okres 4 miesięcy, w ciągu 
których należy udzielić wsparcia liczony jest od dnia przystąpienia do projektu;
udział w projekcie osób w wieku 18 – 29 lat jest poprzedzony oceną umiejętności cyfrowych.

Możliwość skorzystania z form wsparcia oferowanych przez urząd zależeć będzie od wyników testu 
umiejętności cyfrowych.

nacisk powinien zostać położony na umiejętności cyfrowe, umiejętności niezbędne do pracy w 
sektorze zielonej gospodarki, umiejętności niezbędne z punktu widzenia inteligentnych 
specjalizacji województwa (tj. ekonomia wody, żywności wysokiej jakości, drewno i meblarstwo 
oraz zdrowe życie), umiejętności niezbędne w zawodach związanych z usługami zdrowotnymi i 
opiekuńczymi.

  
Projekt przewiduje dla każdego uczestnika opracowanie lub aktualizację Indywidualnego Planu 
Działania, o którym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 10 a i art. 34 a ustawy o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz.735). 
Formy wsparcia w projekcie przewidziane zgodnie z Ustawą z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w zakresie usług i instrumentów rynku pracy służących 
aktywizacji zawodowej, z wyłączeniem robót publicznych, tj.



01.05.2024 Ogłoszenie naboru wniosków

https://elk.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 2 / 2

 pośrednictwo pracy lub poradnictwo/doradztwo zawodowe
 Staże /tel. 87 629 02 30,
 prace interwencyjne /tel. 87 629 02 12,
 dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej /tel. 87 629 02 27;28,
 refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy /tel. 87 629 02 27;28,
 szkolenia indywidualne /tel. 87 629 02 29,
 bony na zasiedlenie /tel. 87 629 02 35.
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