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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodow i specjalnosci)

Ogrodnik producent nasion 611304

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

Ogrodnik nasiennik.

Producent nasion.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodéw ISCO-08 odpowiada grupie:

6113 Gardeners, horticultural and nursery growers.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

Sekcja A — Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy

Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

analizy zrédet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,
analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opisow zawoddw na Wortalu Publicznych
Stuzb Zatrudnienia,

badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w marcu 2019 r.,

zebranych opinii od recenzentéw, cztonkéw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy

Zespot Ekspercki:
Maria Kowalczyk — Centralny Instytut Ochrony Pracy — PIB, Warszawa.
Rafat Kozik — Specjalny OsSrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci Niewidomych
i Stabowidzacych, Krakow.
Izabela Pyszkowska — Poradnia Doradztwa Zawodowego i Pomocy Psychologiczno-

-Pedagogicznej, Elblag.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

tukasz Baka — Centralny Instytut Ochrony Pracy — PIB, Warszawa.

Maria Konarska — Centralny Instytut Ochrony Pracy — PIB, Warszawa.
Matgorzata Przybyszewska — Centralny Instytut Ochrony Pracy — PIB, Warszawa.
Jolanta Religa — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Agnieszka Szczechura — Centralny Instytut Ochrony Pracy — PIB, Warszawa.

Recenzenci:

Aleksandra Bielecka — Urzagd Gminy Kocmyrzéw-Luborzyca, Luborzyca.
Roman Kepinski — Zespoét Szkét Centrum Szkolenia Praktycznego, Grodkow.
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Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:

e Marek Liszewski — Uniwersytet Przyrodniczy, Wroctaw.
e Jolanta Maj — Gospodarstwo Agroturystyczne Dom Catoroczny nad lJeziorem na Mazurach,
Watpusz.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2019 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Ogrodnik producent nasion wykonuje prace zwiazane z produkcjg nasion roélin_ogrodniczych®®
przeznaczonych do obrotu towarowego. W swojej dziatalnosci Scisle przestrzega ustalen zawartych
w obowigzujgcej ustawie o nasiennictwie.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Ogrodnik producent nasion jest zawodem o charakterze produkcyjnym. Osoba wykonujaca ten
zawodd zajmuje sie uprawa roslin ogrodniczych, z ktérych pozyskuje nasiona zachowujgce pozadane
cechy danego gatunku czy odmiany. W sadach nasiennych®, plantacjach nasiennych'® uprawia
roéliny od momentu ich wysiewu, az do zbioru nasiennikéw®, owocéw (z ktérych nastepnie
pozyskuje sie nasiona) oraz wysadkdéw?®. Czas zbioréw zalezy od gatunku uprawianych roélin w celu
pozyskania ich nasion lub wysadkéw. Obecnie w uprawie roslin na nasiona ogrodnik producent
nasion w celu ochrony upraw nasiennych przed chwastami, chorobami i szkodnikami stosuje srodki

ochrony ro$lin®.

Ogrodnik producent nasion produkuje kwalifikowany materiat rozmnozeniowy'®. Produkt ten
podlega kwalifikacii polowej’ przeprowadzanej w czasie wzrostu roélin oraz kwalifikacji
laboratoryjnej® przeprowadzonej po zbiorze i oczyszczeniu nasion. Po spetnieniu warunkéw do
uzyskania $wiadectwa kwalifikacji materiatu siewnego®, materiat siewny'' mozna sprzedawa¢ jako
kwalifikowany.

WAZNE:
Produkcja kwalifikowanego materiatu siewnego odbywa sie zgodnie z ustawg o nasiennictwie.

Sposoby wykonywania pracy

Ogrodnik producent nasion wykonuje prace, stosujgc metody, procedury i sposoby polegajgce m.in.

na:

— dobieraniu gleby do uprawy roslin przeznaczonych do produkcji nasion, jej przygotowywaniu do
siewu i sadzenia sadzonek,

— dobieraniu gatunkéw roslin do produkcji nasiennej uzaleznionych m.in. warunkami
klimatycznymi wystepujacymi na danym terenie,

— wykonywaniu zabiegéw uprawowych, takich jak: nawozenie, orka'®, bronowanie’,

— rozmnazaniu roslin przeznaczonych do produkcji nasion poprzez wysiew nasion i sadzenie
wysadkow,

— wykonywaniu zabiegéw pielegnacyjnych polegajgcych na odpowiednim nawadnianiu roslin,
ochronie przed przymrozkami, zwalczaniu chordb, szkodnikéw i chwastow,
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— wykorzystaniu izolatoréw zabezpieczajgcych wskazane gatunki rodlin przed niewtasciwym
zapylaniem,

— wykopywaniu recznym lub mechanicznym wysadkdéw, a nastepnie ich sortowaniu
i przechowywaniu w kopcach lub w specjalnych przechowalniach,

— zbiorze nasiennikéw przy zastosowaniu recznego i mechanicznego sprzetu,

— midceniu i czyszczeniu nasiennikdw oraz segregowaniu pozyskanych w ten sposéb nasion,

— pakowaniu nasion do toreb, workéw i transportowaniu do wyspecjalizowanych przedsiebiorstw
obrotu nasionami lub po dokonaniu kofcowych oczyszczen, segregacji pakowaniu nasion i ich
etykietowaniu (w roéznej wielkosci pojemnikach, torbach i torebkach) a nastepnie ich
sprzedawaniu,

— postugiwaniu sie maszynami, urzadzeniami stosowanymi w uprawach zwigzanych z produkcja
nasion roslin ogrodniczych oraz ich konserwowaniu, zgodnie z zaleceniami producentow.

Wiecej szczegotowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2 i 3.3.
Kompetencje zawodowe.

2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Ogrodnik producent nasion pracuje najczes¢iej na wolnym powietrzu, w trudnych warunkach
atmosferycznych, z narazeniem na dziatanie wiatru i deszczu. Praca moze by¢ wykonywana réwniez
w szklarniach, halach, magazynach, przechowalniach, w warunkach o zmiennej wilgotnosci powietrza
i réznej temperaturze, czasem przy stabym oswietleniu.

Czesto wykonywana jest w wymuszonej pozycji ciata, np. pochylonej, obcigzajacej kregostup, miesnie
i stawy. W niewielkim zakresie (prowadzenie dokumentacji), czynnosci zawodowe mogg by¢
realizowane w biurze, w pomieszczeniach posiadajgcych zazwyczaj oswietlenie dzienne i sztuczne
oraz instalacje klimatyzacyjne lub ogrzewcze.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Ogrodnik producent nasion w dziatalnosci zawodowej wykorzystuje m.in.:

— miniciagnik, ciggnik rolniczy,

— maszyny i narzedzia do uprawy gleby, np.: gtebosz®, ptug, kultywator’, brone, glebogryzarke?,

— maszyny i narzedzia do siewu i sadzenia, np.: siewnik, sadzarke,

— maszyny i narzedzia do prac pielegnacyjnych, np.: rozsiewacz do nawozdéw, opryskiwacz,

— $rodki transportu, np.: przyczepe, wozek reczny, samochdd, wozek widtowy,

— inne specjalistyczne maszyny i narzedzia np.: kombajn>, kosiarke, mtocarnie®?, wialnie*, zmijke”,
— narzedzia reczne, np.: sekator, szpadle, topate, grabie.

Organizacja pracy

Charakter pracy w zawodzie ogrodnik producent nasion zalezy przede wszystkim od gatunkdw roslin,
na ktérych uprawe nastawione jest gospodarstwo ogrodnicze. W wiekszych gospodarstwach
zajmujacych sie uprawg warzyw polowych praca moze wigzaé sie z przemieszczaniem po rozlegtym
terenie.

Rodzaj zajmowanego stanowiska decyduje o tym, czy ogrodnik wykonuje prace indywidualnie, czy
w zespole. Praca na samodzielnym stanowisku dotyczy zwykle planowania wielkosci i terminéw
produkcji lub prac do wykonania, jak rowniez kontaktéw z klientami, kontrahentami czy osobami
pracujgcymi w laboratoriach i urzedach. Pracownik odpowiada takze za samodzielne wykonywanie
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prac zwigzanych z uprawg roslin warzywnych, moze réwniez nadzorowaé prace innych (jako
kierownik, kierownik zmiany itp.), kontaktujac sie z nimi przede wszystkim w sposéb werbalny.
Dziatanie w zespole wigze sie czesto z wezszg specjalizacjg wykonywanych czynnosci zawodowych.

Praca w tym zawodzie jest czesto rutynowa, raczej rzadko wymaga rozwigzywania problemow,
odbywa sie najczesciej w systemie jednozmianowym, z nasileniem prac w okresie letnim i jesiennym,
zwigzanym z sezonowoscig produkcji roslinnej.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczenstwo pracy cztowieka

W zawodzie ogrodnik producent nasion moga pojawiaé sie zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka,
w tym zwigzane z wystepowaniem czynnikdéw szkodliwych. Osoba wykonujgca ten zawdd narazona
jest m.in. na:

— reakcje alergiczne i choroby skory,

— choroby wywofane dziataniem wysokich albo niskich temperatur otoczenia,

— choroby narzady wzroku wywotane czynnikami fizycznymi, chemicznymi lub biologicznymi.

Dolegliwosci moga by¢ wywotywane przez:

— bytujagce w ziemi, wywotujace choroby oraz zakazenia szkodliwe i pasozytnicze organizmy, takie
jak: wirusy, pierwotniaki, nicienie, grzyby i réinego rodzaju bakterie (pateczki okreznicy
i salmonelli, laseczki tezca i zgorzeli gazowej),

— wystepujgce w duzym stezeniu pyly organiczne pochodzenia roslinnego i zwierzecego
wywotujgce alergie,

— zatrucia spowodowane kontaktem z preparatami chemicznymi, np. stosowanymi sSrodkami
ochrony roslin, nawozami sztucznymi, jak rowniez z trujgcymi roslinami.

Czynniki niebezpieczne prowadzgce do urazéw i wypadkdw przy pracy to m.in.:

— praca maszynami z wirujgcymi elementami,

— praca narzedziami z ostrymi elementami,

— przemieszczanie sie, w tym srodkami transportu, po $liskiej i nieréwnej powierzchni,
— wyciek substancji szkodliwych podczas awarii maszyn i urzadzen.

2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujgcego zawdd ogrodnik producent nasion wazne s3:

w kategorii wymagan fizycznych

— silna budowa ciata,

— o0goblna wydolnosc fizyczna,

— sprawnos¢ narzadu wzroku,

— sprawnos¢ ukftadu krazenia,

— sprawnos¢ uktadu oddechowego,

— sprawnos¢ uktadu kostno-stawowego,
— sprawnos¢ uktadu miesniowego,

— sprawnos¢ zmystu dotyku,

— sprawnos¢ narzadu rownowagi;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— ostros¢ wzroku,

— widzenie o zmroku,

— rozrdznianie barw,

—  zmyst réwnowagi,

— czucie dotykowe,
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— koordynacja wzrokowo-ruchowa,
—  spostrzegawczosé,

—  zrecznosc rak,

—  zreczno$c¢ palcow;

w kategorii sprawnos$ci i zdolnosci
— zdolnos¢ koncentracji uwagi,
— podzielnos¢ uwagi,

— uzdolnienia techniczne;

w kategorii cech osobowosciowych

— gotowo$¢ do pracy indywidualnej,

— gotowosé do pracy w warunkach monotonnych,
— odpowiedzialnos¢ proekologiczna,

— samodzielnos¢,

— systematycznosé,

— wytrzymatos¢ na dtugotrwaty wysitek fizyczny,
— doktadnosé,

— wytrwatosc¢ i cierpliwosg,

— dbatos¢ o jakos¢ pracy,

— zamitowanie do tadu i porzadku.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.4. Kompetencje spoteczne; 3.5. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Wykonywanie zawodu ogrodnik producent nasion wymaga dobrego ogdlnego stanu zdrowia
i sprawnosci motorycznej. Praca wigze sie z duzym wysitkiem fizycznym, np. przy podnoszeniu,
przenoszeniu ciezkich przedmiotéw. Pod wzgledem wydatku energetycznego praca nalezy do srednio
ciezkich.

Przeciwwskazaniem do wykonywania tego zawodu jest przede wszystkim brak petnej sprawnosci
motorycznej, dysfunkcja konczyn gdérnych, dolnych. Powazinym utrudnieniem w wykonywaniu
zawodu jest réwniez uczulenie na alergeny wystepujgce w $rodowisku pracy oraz choroby uktadu
oddechowego.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Obecnie (2019 r.) do podjecia pracy w zawodzie ogrodnik producent nasion wystarczajgce jest
wyksztatcenie na poziomie branzowej szkoty | stopnia (dawniej zasadnicza szkota zawodowa), np.
w zawodzie ogrodnik.

Pracodawcy preferujg osoby z wyksztatceniem srednim branzowym, np. w zawodzie pokrewnym
technik ogrodnik.
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Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Do wykonywania zawodu ogrodnik producent nasion nie sg wymagane tytuty zawodowe,
kwalifikacje czy uprawnienia zawodowe. Prace w zawodzie moze wykonywac osoba, ktdra:

zostata przyuczona do zawodu lub posiada doswiadczenie w branzy ogrodniczej,
uzyskata doswiadczenie w trakcie wykonywania prac w zawodzie.

Podjecie pracy w zawodzie ogrodnik producent nasion utatwiaja:

dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe w pokrewnym zawodzie szkolnym ogrodnik lub
technik ogrodnik,

Swiadectwa potwierdzajgce kwalifikacje RL.05 Zakfadanie i prowadzenie upraw ogrodniczych,
RL.05 Zakfadanie i prowadzenie upraw ogrodniczych i/lub RL.18 Planowanie i organizacja prac
ogrodniczych, wyodrebnione w pokrewnych zawodach szkolnych.

Dodatkowymi atutami przy zatrudnieniu w zawodzie sg m.in.:

suplementy Europass (w jezyku polskim i angielskim), wydawane na prosbe zainteresowanego
przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

certyfikaty lub zaswiadczenia potwierdzajgce nabycie kompetencji przydatnych do wykonywania
powierzonych zadan zawodowych, np. w zakresie stosowania Srodkéw ochrony roslin,

prawo jazdy kat. B, Club T,

referencje pracodawcéw potwierdzajgce posiadane umiejetnosci, doswiadczenie.

WAZNE:

Osoby stosujgce srodki ochrony roslin majg ustawowy obowigzek ukonczenia szkolenia w zakresie ich
stosowania. Szkolenia uprawniajgce do stosowania srodkéw ochrony roslin zachowujg waznos¢ przez 5 lat
(pierwsze szkolenie jest podstawowe, a nastepne — szkoleniami uzupetniajgcymi).

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.2. Instytucje oferujqce ksztafcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji

Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Pracownik w zawodzie ogrodnik producent nasion nie ma typowej sciezki awansu zawodowego.
Mozliwosci rozwoju zawodowego wigzg sie z uzupetnianiem kwalifikacji i rozszerzaniem zakresu
prowadzonej dziatalnosci. Rolnik producent kwalifikowanych nasion rolniczych moze:

doskonali¢ swoje umiejetnosci, uczestniczac w szkoleniach organizowanych przez stowarzyszenia
i inne organizacje branzowe, przez producentdw maszyn i narzedzi rolniczych, producentéw
ochrony roslin lub w wyspecjalizowanych osrodkach szkoleniowych,

jezeli posiada wyksztatcenie srednie i zdany egzamin maturalny, dalej ksztatci¢ sie na studiach
wyzszych lub podyplomowych na kierunkach zwigzanych z rolnictwem i ogrodnictwem,
rozszerzaC swoje kompetencje zawodowe poprzez ksztatcenie/szkolenie w zawodach
pokrewnych.

Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2019 r.) w zawodzie ogrodnik producent nasion nie ma mozliwosci potwierdzania
kompetencji zawodowych, zaréwno w edukacji formalnej, jak i nieformalnej.

Okregowe Komisje Egzaminacyjne oferuja mozliwosé potwierdzania kompetencji wyodrebnionych
w zawodach pokrewnych, przydatnych w zawodzie ogrodnik producent nasion:

RL.05 Zaktadanie i prowadzenie upraw ogrodniczych (w zawodzie ogrodnik i technik ogrodnik),
RL.18 Planowanie i organizacja prac ogrodniczych (technik ogrodnik).
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Wiecej informacji mozna uzyska¢ w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie ogrodnik producent nasion moze rozszerzaé swoje kompetencje

zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. I - . ‘. Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawodow i specjalnosci
Technik ogrodnikS 314205
Rolnik producent kwalifikowanych nasion rolniczych 611103
Kierownik gospodarstwa ogrodniczego 611302
Ogrodnik® 611303
Ogrodnik szkotkarz 611305

3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie ogrodnik producent nasion wykonuje réznorodne zadania, do ktérych nalezg

w szczegdlnosci:

Z1 Wybieranie terenu pod zaktadanie upraw nasiennych.
Z2 Przygotowywanie gleby pod zaktadanie upraw nasiennych.

Z3 Zaktadanie upraw nasiennych.
Z4 Pielegnowanie upraw nasiennych.

Z5 Zbieranie materiatu siewnego z upraw nasiennych.

Z6 Obstugiwanie specjalistycznych maszyn, narzedzi i urzadzen stosowanych w produkcji roslin

nasiennych oraz ich biezgce konserwowanie.

Z7 Kwalifikowanie upraw polowych materiatu siewnego.

Z8 Kwalifikowanie po zbiorze materiatu siewnego.

Z9 Sortowanie, pakowanie i sprzedaz materiatu siewnego.
Z10 Prowadzenie dokumentacji gospodarstwa nasiennego.

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Prowadzenie upraw nasiennych

Kompetencja zawodowa Kz1: Prowadzenie upraw nasiennych obejmuje zestaw zadan zawodowych
Z1, 272,723,174, 75, 76, do realizacji ktdrych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

Z1 Wybieranie terenu pod zaktadanie upraw nasiennych

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI - potrafi:
o Wptyw czynnikéw klimatyczno-glebowych na e Okreslac czynniki klimatyczno-glebowe
wybdr terenu pod uprawy nasienne; gospodarstwa uprawiajgcego rosliny nasienne;
e Wymagania klimatyczno-glebowe roslin e Dobierac¢ gatunki roslin nasiennych do
nasiennych; warunkow klimatyczno-glebowych
o  Wptyw czynnikéw ekonomicznych na rozwéj gospodarstwa;
upraw nasiennych; e Dobierac¢ gatunki uprawianych roslin nasiennych
e  Whptyw uksztattowania terenu na jego wybdr pod do zapotrzebowania rynku;
uprawe roslin nasiennych. e Dobierac rodzaj uprawy nasiennej do

uksztattowania terenu.
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Z2 Przygotowywanie gleby pod zaktadanie upraw nasiennych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Wptyw sposobu przygotowania gleby na wzrost
i rozwdj rodlin nasiennych;

e  Wptyw odpowiednio wykonanych zabiegdw
uprawowych na wzrost i rozwdj roslin
nasiennych;

e Sposoby wykonywania zabiegéw uprawowych
przygotowujacych glebe pod zaktadanie upraw
nasiennych;

e Sposoby nawozenia roslin na etapie
przygotowania gleby.

e Dobierac sposdb przygotowywania gleby do
uprawianych roslin nasiennych;

e  Przygotowywac glebe pod zaktadanie upraw
nasiennych;

e Dobierac zabiegi uprawowe przygotowujace
glebe do wybranej technologii uprawy roslin
nasiennych;

e  Wykonywac zabiegi uprawowe przygotowujgce
glebe pod zakfadanie upraw nasiennych;

e Dobieraé nawozy do wymagan roslin nasiennych
na etapie przygotowanie gleby.

23 Zaktadanie upraw nasiennych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Sposoby przygotowywania nasion i wysadkow
roslin nasiennych do siewu i sadzenia;

e  Zasady selekcji nasion i wysadkéw;

e Choroby przenoszone przez nasiona;

e Sposoby zaprawiania nasion przed siewem;

e Sposoby jarowizacji wysadkow roslin dwuletnich
uprawianych na nasiona;

e  Sposoby wysiewu nasion roslin;

e Role rozstawy sadzenia i siewu roslin
nasiennych.

e  Przygotowywac nasiona i wysadki roslin
nasiennych do siewu i sadzenia;

e Przeprowadzac selekcje nasion i wysadkow;

e Rozpoznawac choroby przenoszone przez
nasiona;

e  Zaprawiac nasiona przed siewem;

e  Przeprowadzac jarowizacje roslin dwuletnich
uprawianych na nasiona;

e Dobierac sposoby siewu nasion do uprawianych
roslin nasiennych;

e  Wysiewac nasiona roslin nasiennych;

e Wysadzad wysadki roslin nasiennych.

Z4 Pielegnowanie upraw nasiennych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Sposoby zachowania izolacji przestrzennej®
w uprawach roslin nasiennych;

e Terminy przeprowadzania selekcji roslin
nasiennych;

e  Zasady przeprowadzania selekcji roslin
nasiennych;

e  Potrzeby wodne roslin nasiennych;

e Metody nawadniania roslin nasiennych;

e Sposoby ochrony roslin nasiennych przed
przymrozkami;

e  Potrzeby nawozowe roslin nasiennych;

e Rodzaje nawozow stosowanych w uprawach
roslin nasiennych;

e Rodzaje zabiegdw pielegnacyjnych
wykonywanych w uprawach roslin nasiennych;

e  Metody ochrony roslin przed chorobami,
szkodnikami i chwastami stosowane w uprawach
roslin nasiennych;

e Stosowac izolacje przestrzenng w uprawach
roslin nasiennych;

e Dobierac terminy wykonywania selekcji roslin
nasiennych;

e  Przeprowadzac selekcje roslin nasiennych;

e Okreslac potrzeby wodne roslin nasiennych;

e Dobierac i stosowaé metody nawadniania roslin
nasiennych;

e Dobierac i stosowac sposoby ochrony roslin
nasiennych przed przymrozkami;

e Okresla¢ potrzeby nawozowe roslin nasiennych;

e Dobiera¢ nawozy do prowadzonej uprawy roslin
nasiennych;

e Dobierac i wykonywac zabiegi pielegnacyjne
w uprawach roslin nasiennych;

e Zwalczac choroby, szkodniki i chwasty
dostepnymi metodami ochrony roslin
w uprawach roslin nasiennych;
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Rodzaje srodkéw ochrony roslin stosowane do
zwalczania chordb, szkodnikéw i chwastow
w uprawach roslin nasiennych.

e Dobieracistosowac srodki ochrony roslin do
zwalczania choréb, szkodnikéw i chwastéw
w uprawach roélin nasiennych.

25 Zbieranie materiatu siewnego z upraw nasiennych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Termin zbioru materiatu siewnego z upraw
nasiennych;

Techniki zbioru materiatu siewnego z upraw
roslin nasiennych;

Zasady obowigzujgce podczas zbioru materiatu
nasiennego.

e Dobierac termin zbioru materiatu siewnego do
prowadzonych upraw nasiennych;

e Dobierac techniki zbioru materiatu siewnego do
prowadzonych upraw nasiennych;

e  Stosowac zasady obowigzujace podczas zbioru
materiatu nasiennego;

e Zbiera¢ materiat nasienny z roslin nasiennych.

26 Obstugiwanie specjalistycznych maszyn, narzedzi i urzadzen stosowanych w produkcji roslin
nasiennych oraz ich biezace konserwowanie

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Instrukcje obstugi specjalistycznych maszyn,
narzedzi i urzadzen stosowanych do prac
wykonywanych w uprawach roslin nasiennych;
Przepisy BHP, ppoz., ergonomii i ochrony
srodowiska obowigzujgce podczas stosowania
maszyn, narzedzi i urzadzen w uprawach roslin
nasiennych;

Metody i sposoby konserwacji maszyn, narzedzi
i urzadzen stosowanych w uprawach roslin
nasiennych;

Potrzebe utrzymania maszyn, narzedzi i urzadzen
sprawnych technicznie, czystych i gotowych do
pracy.

e  Stosowac sie do zalecen producenta maszyn,
narzedzi i urzadzen stosowanych do prac
wykonywanych w uprawach roslin nasiennych;

e Postugiwac sie maszynami, narzedziami
i urzgdzeniami stosowanymi w uprawach roslin
nasiennych zgodnie z zasadami BHP, przepisami
ppoz., ergonomii i ochrony srodowiska oraz
zaleceniami producenta;

e Konserwowac maszyny, narzedzia i urzadzenia
stosowane w uprawach roslin nasiennych;

e Utrzymywac maszyny, narzedzia i urzadzenia
sprawne technicznie, czyste i gotowe do pracy.

3.3. Kompetencja zawodowa Kz2: Kwalifikowanie, sortowanie, pakowanie i sprzedawanie
materiatu siewnego

Kompetencja zawodowa Kz2: Kwalifikowanie, sortowanie, pakowanie i sprzedawanie materiatu
siewnego obejmuje zestaw zadan zawodowych Z7, Z8, Z9, Z10, do realizacji ktérych wymagane s3
odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

27 Kwalifikowanie upraw polowych materiatu siewnego

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI - potrafi:

e Sposob zgtoszenia plantacji nasiennej do e Zgtaszac plantacje nasienng do kwalifikacji;
kwalifikacji; e  Ustala¢ terminy kwalifikacji dla danego gatunku
e  Terminy kwalifikacji dla uprawianych gatunkéw i plantacji nasiennej;
i plantacji nasiennych; e  Przygotowywac plantacje nasienne do

e  Zakres czynnosci przeprowadzanych
w pierwszym i w drugim terminie wykonywania
kwalifikacji (ocena zdrowotnosci roslin, czystosci | e
odmianowej oraz izolacji przestrzennej);

kwalifikacji w pierwszym i drugim terminie
kwalifikowania;

Prowadzi¢ dokumentacje zwigzang z kwalifikacjg
polowg materiatu siewnego.
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Dokumentacje zwigzang z kwalifikacjg polowa
materiatu siewnego.

28 Kwalifikowanie po zbiorze materiatu siewnego

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Sposoby przygotowywania materiatu siewnego
do pobrania prébek w celi przeprowadzenia
badan laboratoryjnych;

Zasady pobierania préobek nasion przez
zaprzysiezonego urzedowego prébobiorce;
Sposoby oceniania cech fizycznych

i biologicznych materiatu siewnego;

Stopnie kwalifikacji materiatu siewnego;
Dokumentacje zwigzang z kwalifikacjg po zbiorze
materiatu siewnego.

Przygotowywaé materiat siewny do pobierania
probek w celu przeprowadzenia badan
laboratoryjnych;

Zgtasza¢ do okregowej stacji oceny nasion
gotowosc¢ do pobrania probek materiatu
siewnego do badan laboratoryjnych;

Oceniac cechy fizyczne i biologiczne materiatu
siewnego podlegajacego badaniu;

Okreslac stopnie kwalifikacji materiatu siewnego;
Prowadzi¢ dokumentacje zwigzang z kwalifikacja
po zbiorze materiatu siewnego.

29 Sortowanie, pakowanie i sprzedaz materiatu siewnego

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Normy obowigzujgce podczas sortowania

i pakowania materiatu siewnego;

Sposoby uszlachetniania materiatu siewnego,
np. zaprawianie“, otoczkowaniels,
kondycjonowanie nasions;

Rodzaje opakowan stosowanych do pakowania
materiatu siewnego na rynek hurtowy

i detaliczny;

Sposoby pakowania materiatu siewnego na rynek
hurtowy i detaliczny;

Metody sprzedazy materiatu siewnego w hurcie
i detalu.

Dobiera¢ normy obowigzujgce podczas
sortowania i pakowania materiatu siewnego do
jego rodzaju;

Sortowac materiat siewny roslin ogrodniczych;
Uszlachetnia¢ materiat siewny przez, np.
zaprawianie, otoczkowanie, kondycjonowanie
nasion;

Dobiera¢ rodzaje opakowan stosowanych do
pakowania materiatu siewnego do jego rodzaju
oraz rynku zbytu;

Pakowac¢ materiat siewny na rynek hurtowy

i detaliczny;

Sprzedawaé materiat siewny na rynku
hurtowym i detalicznym.

210 Prowadzenie dokumentacji gospodarstwa nasiennego

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady i sposoby prowadzenia dokumentacji
gospodarstwa nasiennego;

Rodzaje prowadzonej dokumentacji (hodowlana,
magazynowa, ekonomiczna);

Rodzaje dokumentdéw potwierdzajgcych
klasyfikacje materiatu siewnego;

Normy jakosci materiatu siewnego dla
poszczegdlnych gatunkdw roslin.

Sporzadzac¢ dokumentacje wykonanych prac na
plantacjach nasiennych;

Sporzadza¢ dokumentacje w zaleznosci od
charakteru produkcji gospodarstwa nasiennego;
Sporzadza¢ dokumentacje poswiadczajgcy
klasyfikacje materiatu siewnego.
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3.4. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie ogrodnik producent nasion powinien posiadaé¢ kompetencje spoteczne
niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

e Ponoszenia odpowiedzialnosci za produkcje nasion ogrodniczych.

e Dostosowywania zachowania do okolicznosci i zmiennych warunkéw pracy w prowadzeniu
dziatalnosci ogrodniczej.

e Podnoszenia kompetencji zawodowych z uwzglednieniem nowych rozwigzan w branzy
ogrodniczej.

e Przestrzegania zasad etyki podczas wykonywania zadan zawodowych zwigzanych
z produkcjg nasion.

e Postepowania zgodnie z zasadami i przepisami bezpieczeristwa, higieny pracy, ochrony ppoz.,
ergonomii oraz ochrony srodowiska w zakresie podejmowanych zadan zawodowych.

3.5. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien posiadac zdolnosé wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje
do rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych.
Zostaty one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznos¢ kompetencji kluczowych dla
zawodu ogrodnik producent nasion.

Umiejetnos¢ obstugi komputera i wykorzystania internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawno$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywddztwo

Komunikacja ustna

Wspotpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

o
N

1 3

I
wn

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu ogrodnik producent nasion

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym
Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych — projekt PIAAC (OECD).

3.6. Powiagzanie kompetencji zawodowych z opisami poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie ogrodnik producent nasion nawigzujg do opiséw
poziomoéw Polskiej Ramy Kwalifikacji.
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Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Ogrodnik producent nasion moze pracowaé w:

prywatnych gospodarstwach zajmujacych sie produkcjg materiatu siewnego roslin ogrodniczych,
przedsiebiorstwach nasiennych,

centrach ogrodniczych,

centralach nasiennych i firmach zajmujgcych sie dystrybucjg materiatu siewnego.

Ogrodnik producent nasion moze prowadzi¢ wtasne gospodarstwo zajmujgce sie produkcjg materiatu
siewnego.

Obecnie (2019 r.) zapotrzebowanie na pracownikdw wykonujgcych zawdd ogrodnik producent
nasion jest zrbwnowazone i ksztattuje sie na statym poziomie.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyska¢, korzystajagc z polecanych zrodet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.03.2019]:

Ranking (monitoring) zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl

Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-pracya
Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WwWWw.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage
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4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztatcenie

Obecnie (2019 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce nie przygotowuje sie
kandydatéw do pracy w zawodzie ogrodnik producent nasion.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu mozna uzyska¢, podejmujac:

— ksztatcenie w branzowej szkole | stopnia w zawodzie pokrewnym ogrodnik,

— ksztatcenie w branzowej szkole Il stopnia lub technikum w zawodzie pokrewnym technik
ogrodnik,

— szkolenie w ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego w zakresie kwalifikacji:
e RL.05 Zaktadanie i prowadzenie upraw ogrodniczych,
e RL.18 Planowanie i organizacja prac ogrodniczych.

Ksztatcenie w zakresie kwalifikacyjnego kursu zawodowego (dla dorostych) moga prowadzié:

— publiczne szkoty zajmujace sie ksztatceniem zawodowym,

— niepubliczne szkoty posiadajace uprawnienia szkét publicznych i prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placowki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzace dziatalno$é edukacyjno-szkoleniowg,

— podmioty prowadzace dziatalno$é oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodach pokrewnych ogrodnik i technik ogrodnik potwierdzajg
(réwniez w trybie eksternistycznym) Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Osoby, ktdre uzyskaty powyzisze kwalifikacje, majg mozliwos¢ otrzymania suplementu Europass
(w jezyku polskim i angielskim), wydawanego na prosbe zainteresowanego przez Okregowe Komisje
Egzaminacyjne (do dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe), co ma istotne znaczenie
w przypadku poszukiwania pracy za granica.

WAZNE:

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéow
i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa branzowego,
ktore wchodzi w zycie od 1 wrzesnia 2019 r., ulegajg zmianie dotychczasowe symbole kwalifikacji
wyodrebnione w zawodach szkolnictwa zawodowego, na kody sktadajgce sie z trzech wielkich liter,
wskazujgcych na przyporzadkowanie do jednej z 32 branz, wystepujgcych w klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego. Zmianie ulegty rowniez nazwy niektérych z dotychczasowych kwalifikacji. Nowa
regulacja umozliwia prowadzenie ksztatcenia na kwalifikacyjnych kursach zawodowych lub na kursach
umiejetnosci zawodowych.

Szkolenie

Pracodawcy we wtasnym zakresie prowadzg szkolenia pracownikéw w zawodzie ogrodnik producent
nasion w celu wyposazenia ich w kompetencje wymagane na stanowisku pracy.

Przyktadowe instytucje oferujgce szkolenia w zakresie umiejetnosci przydatnych w zawodzie
ogrodnik producent nasion to rowniez m.in.:
— komercyjne instytucje szkoleniowe,
— osrodki doradztwa rolniczego,
— producenci i dystrybutorzy sSrodkéw chemicznych,
— producenci maszyn, urzadzen, wyposazenia, narzedzi, materiatdw stosowanych
w ogrodnictwie.
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Przyktadowa tematyka szkolen:

— zalecenia jakosciowe w uprawie materiatu siewnego,

— wymagania wytwarzania kwalifikowanego materiatu siewnego,

— statystyka hodowli roslin,

— rozpoznawanie chordb roslin,

— mikrorozmnazanie roslin,

— szkolenia podstawowe i doskonalace dla prébobiorcéw'’ materiatu siewnego.

Organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikow kompetencje stosownymi
certyfikatami/zaswiadczeniami.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajac z polecanych Zzrédet danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.03.2019]:

Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.ore.edu.pl/category/ksztalcenie-zawodowe-i-ustawiczne
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3. Zarobki oséb wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodow

Wynagrodzenie (2019 r.) oséb pracujgcych w zawodzie ogrodnik producent nasion waha sie
najczesciej w granicach od 2250 zt do 3700 zt brutto miesiecznie w przeliczeniu na jeden etat.

W przypadku zatrudnienia na podstawie umowy cywilno-prawnej jest to czesto minimalne
wynagrodzenie, czyli 14,70 zt za godzine (obowigzuje od stycznia 2019 r.).

Osoby z bogatym doswiadczeniem zawodowym, zdobytym np. w instytutach badawczych,
gospodarstwach zajmujgcych sie produkcjg kwalifikowanego materiatu siewnego, jak réwniez
kierownicy zespotdw, na ktérych cigzy duza odpowiedzialno$¢ za efekty pracy podlegajgcych im
zespotdéw pracowniczych czy tez za dziatalnos¢ indywidualnych oséb, mogg liczy¢ na ponadprzecietne
zarobki, czyli powyzej 3700 zt miesiecznie brutto w przeliczeniu na jeden etat. Posiadajg oni
niejednokrotnie unikalng, czesto niszowg, wysoce specjalistyczng wiedze z zakresu produkcji
materiatu siewnego.

Poziom wynagrodzen oséb wykonujgcych zawdd ogrodnik producent nasion uzalezniony jest m.in.
od:

— szczegbétowego zakresu zadan zawodowych,

— wyksztatcenia,

— stazu pracy,

— sytuacji na lokalnym rynku pracy,

— rodzaju pracodawcy, wielkosci i kapitatu firmy,

— liczby przedsiebiorstw dziatajgcych na danym terenie,
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— regionu zatrudnienia,
— koniunktury na rynku kwalifikowanego materiatu siewnego.

WAZNE:
Zarobki os6b wykonujgcych dany zawdd/grupe zawoddéw s3 orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzac, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajgc z polecanych zrédet
danych.

Polecane zZrodta danych [dostep: 31.03.2019]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujace o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie

W zawodzie ogrodnik producent nasion mozliwe jest zatrudnienie osdb z niepetnosprawnosciami.
Warunkiem niezbednym jest identyfikacja indywidualnych barier, dostosowanie technicznych
i organizacyjnych warunkoéw Srodowiska oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia oséb:

— z dysfunkcjg sfery intelektualnej (01-U), pod warunkiem, ze zadania i czynnosci robocze nie
przekraczajag mozliwosci intelektualnych pracownika, co zwykle oznacza, ze s proste
i powtarzalne,

— z dysfunkcjg sfery psychicznej (02-P), pod warunkiem, ze praca, poza wyjatkowymi sytuacjami
(wyjazdy, sytuacje kryzysowe w firmie), nie zaburza rytmu dnia i nocy pracownika oraz
zachowana jest zasada rdwnego traktowania pracownikéw,

— z dysfunkcjg narzadu stuchu (03-L), pod warunkiem, ze niepetnosprawnos$¢ ta jest mozliwa do
skorygowania za pomocg aparatow stuchowych,

— z wadami i dysfunkcjg wzroku (04-O) w przypadku mozliwosci skorygowania ich szktami
optycznymi lub soczewkami kontaktowymi,

— z epilepsjg (06-E,) ktorzy mogg wykonywaé zawdd na wybranych stanowiskach pracy, pod
warunkiem, ze napady padaczkowe wystepujg sporadycznie i sg sygnalizowane przez aure,
wystepujg gtéwnie wieczorem lub w nocy, nie powodujg zbytniego zmeczenia i stosunkowo
szybko nastepuje regeneracja sit po ich wystgpieniu, a przebieg choroby nie prowadzi do
charakteropatii padaczkowej. Mogg by¢ one zatrudnione warunkowo, po racjonalnym
ograniczeniu zakresu zadan do sytuacji, w ktérych mozliwy jest staty nadzoér i ewentualna szybka
pomoc, a stanowisko pracy nie stwarza potencjalnych zagrozen w przypadku emisji choroby.

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytgcznie po
indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCII, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji,  kwalifikacji i zawoddéw (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczgcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
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i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspélnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wsréd pracownikéw.

Obecnie (2019 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation
Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill
Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODLA DODATKOWYCH INFORMACJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:

Stan prawny na dzieri: 31.03.2019 r.

Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcéw (Dz. U. poz. 646, z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pdzn. zm.).
Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
2153, z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 8 marca 2013 r. o srodkach ochrony roslin (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1310, z pdzn.
zm.).

Ustawa z dnia 9 listopada 2012 r. o nasiennictwie (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 568).

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265, z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1614, z pdin.
zm.).

Ustawa z dnia 18 grudnia 2003 r. o ochronie ro$lin (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2138, z pdzn. zm.).
Ustawa z dnia 26 czerwca 2003 r. o ochronie prawnej odmian roslin (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 432).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu (Dz. U. poz. 391).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celdw
i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa
branzowego (Dz. U. poz. 316).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdtowych
warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
(Dz. U. poz. 1663).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawoddéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 227).
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e Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2019 r. w sprawie prognozy
zapotrzebowania na pracownikdw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewoddzkim rynku pracy (M.P. poz. 276).

Literatura branzowa:

e Architektura krajobrazu. Czes¢ 1. Podstawy architektury krajobrazu. Hortpress, Warszawa 2018.

e Czynczyk A.: Szkétkarstwo sadownicze. Powszechne Wydawnictwo Rolnicze i Lesne, Warszawa
2012.

e Gawlowska A.: Zadbany trawnik. SBM, Warszawa 2014.

e Hess T.: Ogrodowy warsztat. Bellona, Warszawa 2017.

e Malepszy S.: Biotechnologia roslin. PWN, Warszawa 2014.

e Ronnblom E.: Pielegnacja ogrodu. REA, Konstancin-Jeziorna 2019.

e Szydto W.: Szkétkarstwo ozdobne wybrane zagadnienia. Agencja Promocji Zieleni, Warszawa
2018.

e Zimny L.: Leksykon przyrodniczy polsko-angielski. Wydawnictwo Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu, Wroctaw 2014.

Zasoby internetowe [dostep: 31.03.2019]:

e Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa: https://www.arimr.gov.pl/

e Barometr zawodow 2019. Raport podsumowujacy badania w Polsce:
https://barometrzawodow.pl/userfiles/Barometr/2019/raport_ogolnopolski_pl.pdf

e Baza danych standardow kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programow
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

¢ Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie ogrodnik:
https://cke.gov.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/611303.pdf

e Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie technik ogrodnik:
https://cke.gov.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/314205.pdf

e Instytut Hodowli i Aklimatyzacji Roslin — PIB: http://www.ihar.edu.pl/

e Krajowa Rada Izb Rolniczych: http://www krir.pl/

e Matopolska hodowla rodlin: https://www.hbp.pl

e Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi
Etykiety Srodkéw ochrony roslin https://www.gov.pl/web/rolnictwo/etykiety-srodkow-ochrony-
roslin
Rejestr srodkdéw ochrony roslin: https://www.gov.pl/web/rolnictwo/rejestr-rodkow-ochrony-
roslin

e Panstwowa Inspekacja Ochrony Rosin i Nasiennictwa: http://piorin.gov.pl

e Polskie nasiennictwo ogrodnicze: https://www.ogrodinfo.pl/warzywa/polskie-nasiennictwo-
ogrodnicze

e Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

e Portal branzowy Agrotechnika: https://agro-technika.pl/

e Poznanska hodowla roslin: http://phr.pl

e Prognozy zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewddzkim rynku pracy: http://monitorpolski.gov.pl/mp/2019/276/M2019000027601.pdf

e Projekt Zintegrowany System Kwalifikacji: http://kwalifikacje.edu.pl

e Serwis informacyjny AGRPFAKT: https://www.agrofakt.pl/powstaje-material-kwalifikowany

e Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

e Wyszukiwarka opisow zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow
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7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajgcy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajgcg za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci
zawodowe

S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktore
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéow
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami oswiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programéw, ktére nie prowadza do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;j.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis pozioméw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych parstwach. W ERK wyrdzniono 8 poziomdéw kwalifikacji
opisywanych za pomoca efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
ukfad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.

Kody
niepetnosprawnosci

Sg symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujgcy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznos¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wiasnego rozwoju oraz

spoteczne autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w zyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje S3 to kompetencje (potaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji

kluczowe spofecznej i zatrudnienia potrzebne w zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,

zawodowa w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej

lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.
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Kwalifikacja Oznacza zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujgcy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomdéw kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim
Kwalifikacji (PRK) poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomoca ogdlnych charakterystyk
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji

kompetencji zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,Swiadectwa”,
ycertyfikatu”.

Sektorowa Rama Opis poziomdw kwalifikacji funkcjonujgcych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych

Kwalifikacji (SRK) Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzaddéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,

sensomotoryczne powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchéw rak, sprawnos¢ nag,

koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spofecznych wiasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy Jest przyznawany osobie, ktdra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy w innych nie ma takich systeméw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placéwkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.

Umiejetnosci Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolno$¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
probleméw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce koniecznos$¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réinego rodzaju aktywnos$¢ poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie czy osoba ubiegajgca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od

sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czesé lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktéw, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie
uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Wyksztatcenie Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na
podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukoriczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoriczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukonczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowe;j).

Zadanie zawodowe Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, konczacy sie okreslonym wytworem, ustugy lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdéd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.
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Zawad

Jest to zbidér zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédfo utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wtaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takze zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.
Informacje o ZSK sg dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wtgczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

(ZRK)

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia

Definicja

Zrédto

1 Bronowanie

Zabieg uprawowy wykonywany maszynami
rolniczymi —bronami w celu ptytkiego spulchnienia
roli, pokruszenia bryt i skorupy glebowej,
zniszczenia chwastéw, przerwania parowania wody,
wyréwnania powierzchni pola oraz przykrycia
ziemig posianych nasion.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://encyklopedia.pwn.pl/szu
kaj/bronowanie.html

[dostep: 31.03.2019]

2 Glebogryzarka

Maszyna stosowana do uprawy gleby. Praca
wykonywana jest przez obrotowy wat, na ktérym
umieszczono tukowato wygiete zeby. Zeby odcinaja
kesy gleby i odrzucaja je.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://encyklopedia.pwn.pl/szu
kaj/glebogryzarka.html

[dostep: 31.03.2019]

3 Gtiebosz

Maszyna lub narzedzie rolnicze stuzgce do gtebokiego
spulchnienia gleby. Gtebokos¢ jego pracy wynosi co
najmniej 40 cm.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://encyklopedia.pwn.pl/szu
kaj/g%C5%82%C4%99bosz.html
[dostep: 31.03.2019]

4 Izolacja przestrzenna

W hodowli roslin, nasiennictwie swiadome
przeciwdziatanie zapyleniu roslin przez niepozadany
pytek innych roslin.

https://encyklopedia.pwn.pl/en
cyklopedia/izolacja%20przestrze
nna.html

[dostep: 31.03.2019]

5 Kombajn

Maszyna stuzgca do zbioru wykonujaca
jednoczesnie kilka czynnosci.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://encyklopedia.pwn.pl/szu
kaj/kombajn.html

[dostep: 31.03.2019]

6 Kondycjonowanie
nasion

Proces polegajgcy na poddaniu nasion dziataniu
réznych czynnikdw, np. wysokiej i niskiej
temperatury, moczeniu w zwigzkach chemicznych,
majacy na celu przyspieszenie i wyréwnanie
kietkowania nasion po siewie.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
Zimny L.: Leksykon przyrodniczy
polsko-angielski. Wydawnictwo
Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu, Wroctaw 2014

7 Kultywator

Narzedzie stuzace do spulchniania i kruszenia gleby po
wykonanej orce, mieszania nawozéw oraz
wykonywania prac przygotowujacych glebe do siewu
nasion lub sadzenia roslin.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://encyklopedia.pwn.pl/szu
kaj/kultywator.html

[dostep: 31.03.2019]
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8 Kwalifikacja Ocena nasion przeprowadzana po zbiorze. Ocenie Definicja opracowana przez
laboratoryjna podlegajg cechy fizyczne i biologiczne nasion. zespot ekspercki na podstawie:
Zimny L.: Leksykon przyrodniczy
polsko-angielski. Wydawnictwo
Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu, Wroctaw 2014
9 Kwalifikacja polowa Ocena zdrowotnosci i czystosci odmianowej Definicja opracowana przez
przeprowadzana w czasie wzrostu roslin. zespot ekspercki na podstawie:
Zimny L.: Leksykon przyrodniczy
polsko-angielski. Wydawnictwo
Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu, Wroctaw 2014
10 | Kwalifikowany Materiat zaopatrzony w etykiety, ktéry przeszedt https://www.tygodnik-
materiat pozytywnie ocene polowa, laboratoryjng i czasem rolniczy.pl/articles/uprawa/kwal
rozmnozeniowy rowniez ocene cech zewnetrznych np. sadzeniaki ifikowany-material-siewny-tylko-
ziemniaka. z-etykieta
[dostep: 31.03.2019]

11 | Materiat siewny Czesci roslin stuzgce do rozmnazania roslin. Definicja opracowana przez
Zaliczamy tu, np. nasiona, owoce, czesci owocow, zespot ekspercki na podstawie:
bulwy, cebule, korzenie, ktgcza. Muszg odpowiadaé https://encyklopedia.pwn.pl/szu
odpowiednim normom jakosciowym. kaj/materia%C5%82%20siewny.

html
[dostep: 31.03.2019]

12 | Mtocarnia Maszyna stuzgca do oddzielenia nasion od Definicja opracowana przez

pozostatych czesci roslin, np. stomy, plew. zespot ekspercki na podstawie:
https://encyklopedia.pwn.pl/szu
kaj/m%C5%82ocarnia.html
[dostep: 31.03.2019]

13 | Nasiennk Roslina uprawiana w celu pozyskania materiatu https://www.tygodnik-
siewnego. Musi odpowiada¢ odpowiednim normom | rolniczy.pl/articles/uprawa/kwal
jakosciowym. ifikowany-material-siewny-tylko-

z-etykieta
[dostep: 31.03.2019]

14 | Orka Zabieg uprawowy wykonywany ptugami, majgcy na Definicja opracowana przez
celu odwrdcenie i pokruszenie uprawianej warstwy zespot ekspercki na podstawie:
roli. https://encyklopedia.pwn.pl/szu

kaj/orka.html
[dostep: 31.03.2019]

15 | Otoczkowanie Polega na pokryciu warstwg substancji otoczkujacej. | Definicja opracowana przez
Procesowi poddaje sie nasiona mate lub zespot ekspercki na podstawie:

o nieregularnych ksztattach. Utatwia siew https://encyklopedia.pwn.pl/szu
precyzyjny. kaj/otoczkowanie.html
[dostep: 31.03.2019]
16 | Plantacja nasienna Wyznaczone miejsce gdzie uprawia sie rosliny https://www.tygodnik-
w celu uzyskania czesci roslin do dalszego rolniczy.pl/articles/uprawa/kwal
rozmnazania, np. nasion, bulw. ifilkowany-material-siewny-tylko-
z-etykieta
[dostep: 31.03.2019]
17 | Prébobiorca Osoba pobierajgca préoby materiatu siewnego Definicja opracowana przez

w celu wykonania ich analiz laboratoryjnych.

zespot ekspercki na podstawie:
Zimny L.: Leksykon przyrodniczy
polsko-angielski. Wydawnictwo
Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu, Wroctaw 2014
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INFORMACIJA O ZAWODZIE - Ogrodnik producent nasion 611304

18 | Rosliny ogrodnicze Sadownicze, warzywnicze oraz ozdobne. Czynczyk A.: Szkétkarstwo
sadownicze. Powszechne
Wydawnictwo Rolnicze i Le$ne,
Warszawa 2012

19 | Sad nasienny Wyznaczone, specjalne miejsca, w ktérych produkuje http://www.szkolkarstwo.pl/arti
sie owoce w celu pozyskania nasion do dalszego cle.php?id=487
rozmnazania roslin. [dostep: 31.03.2019]

20 | Srodki ochrony roslin Zwigzki chemiczne, ich mieszaniny lub organizmy http://prawo.sejm.gov.pl/isap.n
zywe stosowane do zawalczenia chordb, szkodnikéw sf/download.xsp/WDU20031691
lub chwastéw w uprawach. 650/0/D20031650.pdf [dostep:

31.03.2019]

21 | Swiadectwo Dokument potwierdzajacy jakos¢ materiatu Definicja opracowana przez
kwalifikacji materiatu siewnego przeznaczonego do dalszego rozmnazania | zesp6t ekspercki na podstawie:
siewnego roslin. https://agro-

technika.pl/archiwa/dobre-
nasiona-wysoki-plon
[dostep: 31.03.2019]

22 | Wialnia Maszyna stuzgca do wstepnego oczyszczania nasion Definicja opracowana przez

z plew i innych drobnych pozostatosci po omfocie. zespdt ekspercki na podstawie:
https://encyklopedia.pwn.pl/szu
kaj/wialnia.html
[dostep: 31.03.2019]

23 | Wysadek Korzen spichrzowy rosliny dwuletniej, np. marchwi, Definicja opracowana przez

buraka, przeznaczony do produkcji nasion. zespot ekspercki na podstawie:
https://encyklopedia.pwn.pl/szu
kaj/wysadki.html
[dostep: 31.03.2019]

24 | Zaprawianie Polega na pokryciu powierzchni nasion srodkami Definicja opracowana przez
chemicznym zwalczajacymi organizmy zespot ekspercki na podstawie:
chorobotwarcze roslin lub szkodniki. https://encyklopedia.pwn.pl/szu

kaj/zaprawianie.html
[dostep: 31.03.2019]
25 | Zmijka Potoczna nazwa przenosnika umozliwiajgcego Definicja opracowana przez

przesypywanie nasion np. na przyczepy.

zespot ekspercki na podstawie:
https://encyklopedia.pwn.pl/szu
kaj/%C5%BCmijka.html

[dostep: 31.03.2019]
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientéw instytucji rynku pracy w zakresie:

e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,

e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetenciji
zawodowych,

e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,

e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla r6znych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opisow stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.
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