Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 4.2026
Dyrektora Powiatowego Pracy w Etku
z dnia 11.02.2026r.

REGULAMIN
DOKONYWANIA REFUNDACJI KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB
DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY
W ELKU

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Niniejszy Regulamin opracowany jest na podstawie:

1.

Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i sluzbach zatrudnienia

2. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 21 listopada 2025 r. w

7.

8.

9.

sprawie wnioskow i realizacji umow o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej
oraz o refundacj¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (DZ. U.
UE L 2023.2831 z dnia 15.12.2023 1.),

Rozporzadzenie Komisji (UE) 2019/316 z dnia 21 Iutego 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie (UE) nr 1408/2013 w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz.
UEL 511z22.02.2019 r., str. 1),

Rozporzadzenie Komisji (UE) 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r w sprawie stosowania art.
107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 352 224.12.2013, str. 9, z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej,

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 17 pazdziernika 2025r. w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis,

Ustawy z dnia 6 marca 2018 Prawo przedsigbiorcow,

Ustawy z dnia 29 sierpnia 2009r. o finansach publicznych,

10. Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny.

§2

Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa jest o:

L.
2

3.
4.

Staroscie — oznacza to Starostg Etckiego,

Dyrektorze — oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Etku, dziatajacego z
upowaznienia Starosty Etckiego,

Urzedzie — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Etku,

Ustawie — oznacza to ustawe z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,
Rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy 1
Polityki Spotecznej z dnia 21 listopada 2025r. w sprawie wnioskow 1 realizacji umow o
dofinansowanie podjecia dziatalno$ci gospodarczej oraz o refundacj¢ kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy,

Przecigtnym wynagrodzeniu — nalezy przez to rozumie¢ przecigtne wynagrodzenie
w poprzednim kwartale, od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogloszeniu przez



10.

11.

12.

13.

Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej
Polskiej ,,Monitor Polski”, na podstawie art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych,
Podmiocie prowadzacym dzialalno$¢ gospodarcza — oznacza to osobe fizyczng, osobg
prawna i jednostke organizacyjng nie bedaca osoba prawna, ktorej odrebna ustawa przyznaje
zdolno$¢ prawng — wykonujacg dziatalno$¢ gospodarcza, o ktérej mowa w art. 4 ustawy z
dnia 6 marca 2018r. Prawo przedsigbiorcow. Dziatalno$cig gospodarczg zgodnie z art. 3 ww.
ustawy jest zorganizowana dziatalno$¢ zarobkowa wykonywana we wlasnym imieniu i w
sposob ciagly,
Producencie rolnym — oznacza to osobg¢ fizyczna, osobe prawng lub jednostke organizacyjna
nieposiadajagcg osobowosci prawnej, zamieszkujaca lub majacg siedzibe na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, bedaca posiadaczem gospodarstwa rolnego w rozumieniu ustawy
z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym lub prowadzaca dzial specjalny produkc;ji
rolnej, o ktdrym mowa w ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb
fizycznych lub w ustawie z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od o0s6b
prawnych, o ktérym mowa w art. 154 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku
pracy i sluzbach zatrudnienia, zatrudniajacym w okresie ostatnich 6 miesigcy, w kazdym
miesigcu, co najmniej jednego pracownika w pelnym wymiarze czasu pracy,
Przedszkole i szkota — oznacza to niepubliczne przedszkole i niepubliczng szkot¢ o ktérych
mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe,
Ztobek lub klub dziecigcy — oznacza to ztobki lub kluby dziecigce tworzone i prowadzone
przez osoby fizyczne, osoby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci
prawnej, o ktérych mowa w ustawie z dnia 04 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3,
Podmiot $wiadczacy ustugi rehabilitacyjne — oznacza to podmiot prowadzacy dzialalnos¢
gospodarcza polegajaca na $wiadczeniu ustug rehabilitacyjnych,
Whioskodawcy — oznacza to podmiot prowadzacy dzialalno$¢ gospodarcza przedsiebiorce,
producenta rolnego, ztobek lub klub dziecigcy, podmiot $wiadczacy ustugi rehabilitacyjne,
przedsigbiorstwo spoteczne, niepubliczne przedszkole lub niepubliczng inng forme
wychowania przedszkolnego, niepubliczng szkote, uprawnionych do ztozenia wniosku o
refundacje,
Poszukujacym pracy opiekunie — oznacza to poszukujgcego pracy, w rozumieniu art. 2 pkt
24 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, niepozostajacego
w zatrudnieniu lub wykonujagcego innej pracy zarobkowej opiekuna osoby
niepetnosprawnej, tj.:
a) matke lub ojca,
b) opiekuna faktycznego dziecka, przez ktorego rozumie si¢ osobg¢ faktycznie opiekujaca
si¢ dzieckiem, jezeli wystgpita z wnioskiem do sadu opiekunczego o przysposobienie
dziecka,
¢) rodzing zast¢pcza spokrewniong albo rodzing zastgpcza niezawodowa w rozumieniu
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
d) rodzica zastgpczego zawodowego albo prowadzacego rodzinny dom dziecka
niepobierajacego z tego tytutu wynagrodzenia w przypadkach, o ktorych mowa w art. 54
ust. 6 oraz art. 62 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie
pieczy zastepczej,
e) matzonka,
f) inng osobe, na ktdrej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks
rodzinny 1 opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem 0s6b o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci
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14.

1.

— opiekujacg si¢ dzieckiem z orzeczeniem o niepelnosprawnos$ci tgcznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub dtugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu
na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji, lub osobg
niepetnosprawng ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci, z wylgczeniem opiekundéw
osoby niepetnosprawnej pobierajacych $wiadczenie pielggnacyjne lub specjalny zasitek
opiekunczy na podstawie przepisOw o $wiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna
na podstawie przepisow o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow,

Bezrobotnym — oznacza to osobe spelniajacg przestanki art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 20 marca
2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

ROZDZIAL 11
WARUNKI REFUNDOWANIA PRACODAWCOM KOSZTOW WYPOSAZENIA I
DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY DLA SKIEROWANEGO
BEZROBOTNEGO

§3
Zgodnie z art. 154 ustawy Starosta moze ze §rodkow Funduszu Pracy zrefundowac:

1) przedsigbiorcy,

2) niepublicznemu przedszkolu lub niepublicznej innej formie wychowania
przedszkolnego, niepublicznej szkole, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oSwiatowe,

3) osobie fizycznej, osobie prawnej lub jednostce organizacyjnej nieposiadajacej
osobowos$ci prawnej, zamieszkujacej lub majacej siedzibe na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, bedacej posiadaczem gospodarstwa rolnego w
rozumieniu ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym lub prowadzacej
dziat specjalny produkcji rolnej, o ktérym mowa w ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o
podatku dochodowym od o0s6b fizycznych lub w ustawie z dnia 15 lutego 1992 r. o
podatku dochodowym od 0s6b prawnych,

4) ztobkom lub klubom dziecigcym tworzonym i prowadzonym przez osoby fizyczne,
osoby prawne 1 jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowos$ci prawnej, o
ktorych mowa w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do
lat 3, zwigzanym bezpos$rednio ze sprawowaniem opieki nad dzie¢mi
niepetnosprawnymi lub prowadzeniem dla nich zaj¢¢,

5) przedsigbiorcy lub przedsigbiorstwu spolecznemu, prowadzacym dzialalnos¢
polegajaca na $wiadczeniu uslug rehabilitacyjnych, zwigzanym bezposrednio ze
Swiadczeniem ustug rehabilitacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych, w tym ushug
mobilnych,

koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, lub
poszukujacego pracy niezatrudnionego 1 niewykonujacego innej pracy zarobkowej
opiekunowi osoby niepelnosprawnej w kwocie okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz
6-krotnej wysokosci przeci¢tnego wynagrodzenia.

Srodki, o ktéorych mowa w ust. 1 moga byé przyznane wnioskodawcy w przypadku
spelnienia przez wnioskodawce tacznie wszystkich warunkow wymienionych w art. 155
Ustawy.

Poza warunkami wymienionymi w Ustawie $rodki, o ktorych mowa w ust. 1 nie moga by¢
przyznane wnioskodawcy jezeli ubiega si¢ o refundacj¢ stanowiska pracy, na ktore Urzad
nie moze skierowa¢ bezrobotnych, poniewaz w rejestrze Urzedu nie figuruja osoby
o kwalifikacjach (uprawnieniach) wymaganych na wnioskowanych stanowiskach pracy.



§4
1. Na refundowane stanowisko Urzad skieruje zarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Elku osobe bezrobotng lub poszukujacego pracy, opiekuna osoby niepetnosprawne;,
niepozostajacego w zatrudnieniu lub niewykonujacego innej pracy zarobkowe;.

2. Uprawnionym do otrzymania srodkéw finansowych jest przedsi¢biorca, w tym ztobek lub
klub dzieciecy lub podmiot §wiadczacy ustugi rehabilitacyjne, przedsigbiorstwo spoteczne,
niepubliczne przedszkole lub niepubliczna inna forma wychowania przedszkolnego,
niepubliczna szkota lub producent rolny majacy swoja siedzibg lub tworzacy miejsce pracy
na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Etku.

ROZDZIAL 111
TRYB SKEADANIA T ROZPATRYWANIA WNIOSKOW

§5
W celu uzyskania $rodkow na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego wnioskodawca sktada w Urzgdzie wniosek o refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, na formularzu ustalonym przez Urzad, wraz z
wymaganymi zatacznikami.

§6
Przy rozpatrywaniu wnioskow o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy pod uwage beda brane nastgpujace kryteria:
1) proponowana forma zabezpieczenia,
2) udziat wktadu wlasnego,
3) rodzaj tworzonego stanowiska pracy,
4) okres istnienia wnioskodawcy na rynku oraz jego kondycja finansowa,
5) ocena planowanej inwestycji (wptyw zatrudnienia na sytuacje przedsigbiorstwa i 0séb
bezrobotnych, dziatania juz podjete w kierunku zatrudnienia),
6) ocena dotychczasowej wspotpracy z Urzedem,
7) proponowane kwoty wynagrodzenia, dla zatrudnionych bezrobotnych,
8) 1ilos¢ zawartych i realizowanych uméw z wnioskodawca,
9) figurowanie w rejestrze urzedu bezrobotnych o okre§lonych przez wnioskodawce
kwalifikacjach.

§7

Whnioski zostang poddane wstepnej ocenie formalnej, ktéra polega na sprawdzeniu
kompletnosci wniosku oraz spelnienia warunkéw przewidzianych w Ustawie,
rozporzadzeniu oraz przepisdw pomocy publicznej. W przypadku stwierdzenia brakdéw
formalnych (brak zalacznikow, wniosek wypetniony recznie itp.) wnioskodawca zostanie
wezwany do uzupelnienia wniosku w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania.
Nieusuni¢cie brakéw w wyznaczonym terminie bedzie skutkowalo pozostawieniem
wniosku bez rozpoznania.

2. Rozpatrywaniem wnioskdéw o przyznanie refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy zajmuje si¢ komisja powotlana przez Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Elku. Pozytywna opinia Komisji jest podstawg udzielenia refundacji podmiotowi
prowadzacemu dziatalnos¢.

3. Wyznaczenie o0s6b do skladu Komisji nastgpuje z uwzglednieniem odpowiednich
kwalifikacji 1 doswiadczenia zawodowego.



Prace Komisji sg oparte na zasadach: jawnos$ci, rdwnego traktowania podmiotéw
wnioskujacych o przyznanie $rodkéw, bezstronno$ci, administracyjnych procedur
postepowania zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa oraz wiedzy i doswiadczeniu
0s6b wchodzacych w sktad Komisji.

O uwzglednieniu lub odmowie uwzgledniania wniosku Starosta powiadamia wnioskodawce
w formie pisemnej badz elektronicznej (przez e-Dorgczenia), w terminie 30 dni od dnia
ztozenia kompletnego wniosku i innych niezbgdnych do jego rozpatrzenia dokumentow.

Ztozenie wniosku nie jest jednoznaczne z przyznaniem refundacji kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych.

Odmowa przyznania przedmiotowej refundacji nie podlega odwotaniu.

ROZDZIAL IV
WARUNKI REFUNDACJI KOSZTOW WYPOSAZENIA I DOPOSAZENIA
STANOWISKA PRACY

§8
Przyznanie wnioskodawcy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy jest dokonywane na podstawie umowy zawartej na piSmie pod rygorem niewaznosci.

Whnioskodawca w terminie 2 miesigcy od dnia podpisania umowy sktada w urzedzie
rozliczenie wydatkow niezbednych do wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

Rozliczenie, o ktorym mowa w ust. 2 Wnioskodawca dokumentuje na podstawie
przedtozonego w urzedzie:

1) zestawienia wydatkow na poszczegolne towary i ustugi, sporzadzonego na podstawie
optaconych faktur lub innych réwnowaznych dokumentow ksiggowych, z
wyszczegolnieniem cen brutto, kwot podatku od towardéw i ustug oraz cen netto, na
wzorze udostepnionym przez urzad,

2) kopii dokumentéw potwierdzajacych nabycie towaroéw i ustug,

3) dokumentoéw potwierdzajacych dokonanie zaptaty.

Jezeli wnioskodawcy, z ktorym podpisano umowe przystuguje prawo do obnizenia kwoty
podatku od towardw i uslug naleznego o kwotg podatku naliczonego, rozliczenie obejmuje
wydatki bez podatku od towardéw 1 ustug, a w przypadku gdy wnioskodawcy prawo to nie
przystuguje — rozliczenie obejmuje wydatki z uwzglednieniem podatku od towardw i ustug.

Jezeli wnioskodawcy, z ktorym podpisano umowe, do dnia spetnienia warunkdéw utrzymania
stanowiska pracy w zwiazku z przyznang refundacja nie begdzie przystugiwato prawo do
obnizenia kwoty podatku od towaréw 1 ustug naleznego o kwotg podatku naliczonego, a
nabedzie takie prawa w okresie 5 lat liczac od kofca roku kalendarzowego, w ktorym
powstatlo prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego zostanie zobowigzany do zwrotu
podatku od kwoty otrzymanej refundacji zgodnie z warunkami okre§lonymi w § 9 ust. 1 pkt
13 niniejszego Regulaminu.

Starosta przed dokonaniem refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy i skierowaniem bezrobotnego lub poszukujacego pracy opiekuna do podmiotu, z
ktorym zawarl umowe o refundacj¢ kosztdéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy, stwierdza utworzenie stanowiska pracy, jego wyposazenie lub doposazenie.

Do zestawienia wnioskodawca dotgcza:
1) rachunki,
2) faktury VAT,



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

3) paragony z NIP-em do 450 zt stanowigcego fakture uproszczona,
4) umowy cywilnoprawne, ktorych warto$¢ przekracza 1.000,00 zt.

W rozliczeniu nie sg uwzgledniane faktury lub rachunki:
1) wystawione przez cztonkdéw rodziny wnioskodawcy,
2) nieoptacone w catosci,
3) optacone z rachunku bankowego niebedacego wlasnoscig wnioskodawcy.

Zestawienie nie moze zawieraC wydatkéw, na ktéorych finansowanie wnioskodawca
otrzymal wczesniej $rodki publiczne.

Wydatki dotyczace wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, moga by¢
poniesione w szczegolnosci na zakup srodkow trwatych, urzadzen, maszyn, w tym srodkoéw
niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz wymogami ergonomii.

W przypadku rozliczenia wydatkow umowa cywilnoprawng zakup nie moze by¢ dokonany
od wspotmatzonka, krewnych w linii prostej, rodzenstwa, ani powinowatych w linii proste;j.
Do umowy cywilnoprawnej nalezy dotaczy¢ wycene sporzadzong przez uprawnionego
rzeczoznawce (wycena nie dotyczy zakupu samochodéw). Wycene dotyczaca zakupow
ktorych warto$¢ przekracza 1.000,00 zt nalezy przedtozy¢ w Urzedzie wraz z
potwierdzeniem dokonania optaty podatku od czynno$ci cywilnoprawnych w Urzedzie
Skarbowym. Jezeli cena nabycia $rodka trwalego bedzie wyzsza niz jego warto$¢ rynkowa
ustalona przez niezaleznego rzeczoznawce, réznica mig¢dzy ceng nabycia a wartos$cig
rynkowa nie bedzie uznana jako wydatek kwalifikowany.

Faktury, rachunki, umowy cywilno-prawne musza by¢ oplacone za posrednictwem
rachunku platniczego przedsigbiorcy (potwierdzenie zaptaty przelewem lub kartg ptatnicza).

Za wydatki niekwalifikowane zostang uznane faktury, rachunki, umowy kupna - sprzedazy
pochodzace z transakcji zawieranych pomigdzy podmiotami reprezentowanymi przez tych
samych wiascicieli, udzialowcow lub wspolnikow.

Przy rozliczeniu uwzgledniane sg wytacznie dokumenty ksiegowe przedstawione w jezyku
polskim, w przypadku dokumentéw obcojezycznych obowigzujg thumaczenia przysiggte.
Koszty ttumaczenia ponosi wnioskodawca ze srodkow wlasnych.

W przypadku faktur wystawionych w walucie obcej, przeliczania na zlotowki dokonuje si¢
wedhug kursu $redniego danej waluty obcej ogltoszonego przez NBP na ostatni dzien roboczy
poprzedzajacy dzien wystawienia faktury.

Refundacji wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy nie udziela si¢ na:

1) wydatki inwestycyjne zwigzane z kosztami budowy, remontéw 1 adaptacji
pomieszczen,

2) oplaty administracyjne,

3) koszty reklamy,

4) splate zadtuzen,

5) wniesienie kaucji,

6) zakup samochodow osobowych,

7) zakup towarow przy dziatalnosci handlowej, zakup surowcoéw 1 materialdow przy
dziatalno$ci produkcyjnej, ustugowej, budowlane;,

8) pokrycie kosztow transportu / przesyltki zakupionych rzeczy,

9) pokrycie kosztow podlaczenia wszelkich mediow oraz abonamentéw (np. linii
telefonicznych, Internetu), a takze oplat eksploatacyjnych,

10) zakup kasy fiskalnej/drukarki fiskalne;,

11) zakup uzywanego sprzetu informatycznego (komputery, drukarki, skaner itp.),




17.

12) dokonywanie zakupow od wspotmalzonka, oséb pozostajacych z wnioskodawca we
wspolnym gospodarstwie domowym oraz od os6b z pierwszej linii pokrewienstwa
wnioskodawcy 1 jego wspotmatzonka, tj. rodzicow, dzieci,

13)zakup rusztowan budowalnych (z wyjatkiem wnioskodawcoéw posiadajacych
uprawnienia zgodnie § 109 Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego
2003r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania robot
budowalnych),

14) zakup inwentarza zywego,

15) finansowanie umoéw leasingu, kredytowych i pozyczkowych.

Powyzsza lista nie jest zamknigta, w uzasadnionych przypadkach, w ramach poszczegdlnych
wnioskow Dyrektor moze wytgczy¢ z objecia refundacjg wydatki niezwigzane bezposrednio
1 jednoznacznie z wyposazanym lub doposazonym stanowiskiem pracy.

ROZDZIAL V
PODSTAWOWE POSTANOWIENIA UMOWY

§9

Umowa zawierana pomie¢dzy Starosta a wnioskodawca w sprawie refundacji zobowigzuje

wnioskodawce do:

1) poniesienia kosztow na wymieniony w zataczniku nr 1 do umowy katalog wydatkow w
szczegolnosci na zakup $srodkéw trwatych, urzadzen i maszyn, w terminie od dnia
zawarcia umowy do dnia zatrudnienia skierowanego bezrobotnego, jednak nie p6zniej
niz do dnia wskazanego w umowie,

2) zlozenia w urzgdzie, w terminie 2 miesi¢cy od dnia podpisania umowy, rozliczenia o
ktorym mowa w § 8 ust. 3,

3) zatrudnienia i utrzymania utworzonego w wyniku refundacji stanowiska pracy przez
okres nie krotszy niz:

a) 12 miesiecy — w przypadku przyznania refundacji nie wickszej niz 4-krotnos¢
przecietnego wynagrodzenia,

b) 18 miesigcy — w przypadku przyznania refundacji wigkszej niz 4-krotnos$¢, jednak
nie wigkszej niz 6-krotnos$¢ przecigtnego wynagrodzenia,

4) zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy bezrobotnego badz
poszukujacego pracy opiekuna osoby niepelnosprawnej, niepozostajacego
w zatrudnieniu lub niewykonujacego innej pracy zarobkowej w wymiarze czasu
okreslonym w art. 157 ust. 1 pkt 3 ustawy,

5) zlozenia w urzgdzie wniosku o wyplate refundacji poniesionych kosztéw oraz umowy
o0 pracg zawartej ze skierowanym bezrobotnym,

6) zawiadamiania Urzgdu w terminie 7 dni o kazdym przypadku ustania wykonywania
pracy (bez rozwigzywania stosunku pracy) przez skierowanych bezrobotnych (np. urlop
bezptatny, wychowawczy, powotania do stuzby wojskowej itp.). W takim przypadku
Powiatowy Urzad Pracy w Etku moze podja¢ decyzje o zobowigzaniu Pracodawcy do
przyjecia w to miejsce innej osoby bezrobotnej skierowanej przez urzad i zatrudnienia
jej w pelnym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o prac¢ na czas okreslony
odpowiadajacy okresowi udzielonego urlopu,

7) do okreséw zatrudnienia osoby skierowanej nie beda wliczane: urlopy bezptatne
1 wychowawcze, nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona oraz okresy usprawiedliwionej
nieobecnosci pracownika,

8) niezwlocznego informowania urzedu o kazdym przypadku rozwigzania umowy o prace,
z pracownikiem zatrudnionym na utworzonym miejscu pracy (max. w ciaggu 7 dni)
przekazania kopii $wiadectwa pracy oraz wypowiedzenia zlozonego przez pracownika,
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9) przekazania kopii umowy o prace z nowozatrudnionym, skierowanym przez Urzad
bezrobotnym,

10) proporcjonalnego zwrotu refundacji w przypadku rozwigzania stosunku pracy z powodu
wypowiedzenia dokonanego przez pracodawce (nie dotyczy rozwigzania umowy
w ramach art. 52 1 53 Kodeksu Pracy),

11) niezbywania bez zgody Starosty, rzeczy i $rodkéw zakupionych w ramach refundacji
oraz nieobcigzania ich ograniczonymi prawami rzeczowymi i nieoddawania ich osobom
trzecim do uzytkowania - do czasu wygasni¢cia umowy (dotyczy zakupu Srodkow
trwatych),

12) zlozenia o$wiadczenia o niefigurowaniu w rejestrze podatnikow VAT po uptywie
obowiazku zwigzanego z zatrudnieniem,

13) Zwrotu rownowartosci podatku od towaréw i ustug zakupionych w ramach umowy w
terminie 90 dni od dnia ztozenia pierwszej deklaracji podatkowej dotyczacej podatku
od towarow i ustug, w ktorej kwota tego podatku mogta by¢ wykazana do odliczenia w
kazdym przypadku, gdy wnioskodawca nabg¢dzie prawo do obnizenia kwoty podatku od
towarow i ushug naleznego o kwote podatku naliczonego. Zwrot rownowartosci podatku
od towardéw 1 ustug po wskazanym terminie powoduje konieczno$¢ zaptaty odsetek
ustawowych za opoznienie.

14) powiadomienia Urzedu w formie pisemnej oraz przedtozenia dokumentow
potwierdzajacych utrate przedmiotdw i rzeczy zakupionych w ramach otrzymanej
refundacji w wyniku zdarzen losowych takich jak: kradziez, wypadek, pozar, powodz,

15) Powiadomienia urzedu o wymianie zakupionych przedmiotow oraz rzeczy z powodu
ztozonej reklamacji lub zwrot pieniedzy w zwigzku ze ztozong reklamacja,

16) w przypadku zniszczenia lub utraty zakupionego sprzetu nalezy dokona¢ ponownego
zakupu rzeczy zgodnie z dokumentami stanowigcymi rozliczenie otrzymanych srodkow
oraz przedlozy¢ w Urzedzie dokumenty potwierdzajace dokonanie zakupu,

17) umozliwienia Urzedowi dokonania oceny prawidtowos$ci wykonania umowy,

18) okazania w trakcie kontroli wszystkich przedmiotow i rzeczy zakupionych w ramach
otrzymanej refundacji w jednym miejscu prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.

ROZDZIAL VI
FORMY ZABEZPIECZENIA

§10

. Dopuszczalne formy zabezpieczenia srodkow, to:

1) poreczenie

2) weksel in blanco

3) weksel z poreczeniem wekslowym (aval)

4) gwarancja bankowa

5) zastaw rejestrowy na prawach lub rzeczach

6) blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku ptatniczym
7) akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dluznika

. Przy zabezpieczeniu w formie weksla in blanco albo aktu notarialnego o poddaniu si¢
egzekucji przez dluznika jest konieczne ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia (weksel
in blanco oraz akt notarialny nie moga lacznie stanowic¢ zabezpieczenia umowy).

§11
W przypadku zabezpieczenia, o ktorym mowa w §10 ust. 1 pkt 1 1 3 niniejszego Regulaminu,
bez wzgledu na kwote przyznanych srodkow wymagane jest porgczenie udzielone przez:
1) osobe fizyczna, ktéra osigga srednie wynagrodzenie lub dochod brutto z ostatnich trzech
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miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku, na poziomie min. 120% minimalnego
wynagrodzenia. W przypadku porgczenia zwrotu refundacji przez osobe¢ fizyczna
poreczyciel przedktada o§wiadczenie o uzyskiwanych dochodach ze wskazaniem zrodta
i kwoty dochodu oraz o aktualnych zobowigzaniach finansowych z okresleniem
wysokosci miesigcznej sptaty zadluzenia, podajac jednoczes$nie imie, nazwisko, adres
zamieszkania, numer PESEL, jezeli zostal nadany, oraz nazwe¢ i numer dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$¢ oraz inne dokumenty potwierdzajgce sytuacje finansowa
porgczyciela,

2) osob¢ prawng, lub podmiot nie posiadajagcy osobowos$ci prawnej, a posiadajacy
zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych, ktorych zdolno$¢ zabezpieczenia srodkow badana
bedzie na podstawie dokumentow finansowych.

2. Ostateczng decyzje w sprawie liczby porgczycieli podejmuje komisja uwzgledniajac
osiggane przez poreczycieli dochody oraz wysoko$¢ przyznanych Srodkéw (ilos¢
tworzonych stanowisk).

3. W przypadku zabezpieczen, o ktérych mowa w § 10 niniejszego Regulaminu - suma
wynikajaca z zabezpieczen musi zapewnia¢ zwrot w wysokos$ci przyznanych srodkow wraz
z odsetkami.

4. Porgczycielem, o ktorym mowa w § 10 ust. 1 pkt 1 i1 3 moze by¢ osoba fizyczna:

1) pozostajaca w stosunku pracy z pracodawcag nie bedacym w stanie likwidacji lub
upadtosci, zatrudniona na czas nieokreslony, nie bedagca w okresie wypowiedzenia,
wobec ktorej nie sg dokonane zajg¢cia sgdowe lub administracyjne,

2) prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza, ktdra to dzialalnos$¢ nie jest w stanie likwidacji
lub upadtosci,

3) pelnoletnia,

4) posiadajaca prawo do renty na okres dluzszy przynajmniej o jeden rok niz okres
obowigzywania umowy,

5) posiadajaca prawo do emerytury.

5. Porgczycielem, o ktorym mowa w § 10 ust. 1 pkt 1 1 3 nie moze by¢:
1) wspotmatzonek przedsiebiorcy,
2) pracownik wnioskodawcy ubiegajacego si¢ o refundacje,
3) osoba, ktora udzielila juz poreczenia na nie zakonczone umowy dotyczace uzyskania
srodkow bedacych w dyspozycji urzedu (dotacje, refundacje),
4) uzyskuje przychody wylacznie z pracy poza Polska.

6. W celu udzielenia porgczenia porgczyciel pozostajacy w zwiazku matzenskim musi uzyskaé
zgode wspotmatzonka. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody zostaje przedstawione w formie
pisemnej w obecno$ci uprawnionego pracownika Urzedu (z wyjatkiem sytuacji, w ktorej
matzonkowie posiadajg rozdzielno$¢ majatkowq).

7. Koszty zwigzane z zabezpieczeniem zwrotu refundacji ponosi wnioskodawca.

8. W uzasadnionych przypadkach, wybdr formy zabezpieczenia nalezy do Urzedu.

§12
Prawidlowos¢ wykorzystania przyznanych srodkéw kontrolujg upowaznieni pracownicy
Urzedu oraz jednostki zewnetrzne do tego uprawnione. Celem kontroli jest sprawdzenie
wiarygodno$ci ztozonych o$wiadczen, informacji i dokumentéw oraz ocena prawidtowosci
wykonania zawartej umowy.



ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KON COWE

§13
Starosta moze odstgpi¢ od zapisow zawartych w regulaminie w przypadkach spotecznie
1 merytorycznie uzasadnionych, na prosbe wnioskodawcy, o ile nie pozostaje to w sprzecznos$ci
z obowigzujacymi przepisami prawa.

§14
Urzad prowadzi rejestr przyznanych refundacji ze $rodkéw Funduszu Pracy kosztéw
wyposazenia 1 doposazenia stanowiska pracy oraz pelng dokumentacje dla kazdego
wnioskodawcy.

§15
O zmianach postanowien niniejszego regulaminu decyduje Dyrektor.
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