Zarzadzenie Nr 12.2019
Starosty Elckiego

z dnia 15 kwietnia 2019 r.

w sprawie:  wprowadzenia  Regulaminu  przyznawania z Pahstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej oraz
zwrotu kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej

Dzialajgc na podstawie art. 12a, art. 26e ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (tj. Dz.U. z 2018 r., poz.
511 z pézn. zm.) oraz § 12 ust.1 pkt 10 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Elku wprowadzonego Uchwalg Nr 39.125.2018 Zarzadu Powiatu Elckiego z dnia 31
pazdziernika 2018 r. zarzagdzam, co nastepuje:

§1

Wprowadzam ,,Regulamin  przyznawania z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz zwrotu kosztow
wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej”, stanowigcy zalgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2

1. Powotuj¢ Komisje ds. wydatkowania $rodkéw na aktywizacje os6b niepetnosprawnych.

2. Do zadaf komisji nalezy rozpatrywanie wnioskow ztozonych do Powiatowego Urzedu
Pracy w Elku o przyznanie srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej oraz zwrotu
kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej w sktadzie:

1) Starosta Etki

2) Pracownik Starostwa

3) Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Elku, lub

4) Zastgpca Dyrektora Powiatowego Urzedu pracy w Etku

5) Kierownik Dziatu Instrumentéw Rynku Pracy Powiatowego Urzedu Pracy w Etku

6) Pracownik Urzedu, merytorycznie odpowiedziany za realizacje instrumentdéw rynku
pracy.

3. Komisja podejmuje decyzj¢ w obecnosei co najmniej potowy liczby czlonkéw.

4. Pozytywna opinia komisji stanowi podstawe do zawarcia umowy z wnioskodawca w

sprawie przyznania srodkéw PFRON.

§3

Traci moc zarzadzenie Nr 12/2008 Starosty Elckiego z dnia 11 kwietnia 2008 r. w sprawie
powotania komisji ds. wydatkowania srodkéw na aktywizacje 0séb niepelnosprawnych.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Elk.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik do Zarzadzenia Nr 12.2019
Starosty Etckiego
z dnia 15 kwietnia 2019 r.

REGULAMIN

przyznawania z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych §rodkéw
na podjecie dzialalno$ci gospodarczej oraz
zwrotu Kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawne;j

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1
1. Do zadaf samorzadu powiatowego zgodnie z art. 12a oraz art. 26e ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetlnosprawnych,
nalezy inicjowanie tworzenia dodatkowych miejsc pracy oraz udzielanie pomocy osobom
niepelnosprawnym zarejestrowanym w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotni albo

poszukujacy pracy niepozostajacy w zatrudnieniu, w podejmowaniu dziatalnosci na wlasny
rachunek.

2. Starosta Etcki moze:

a) przyzna¢ osobie niepetnosprawnej $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej
albo na podjecie dziatalnosci w formie spotdzielni socjalne;j,
b) zwréci¢ pracodawcy koszty wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawne;j,

3. Podstawg ubiegania si¢ o $rodki z PFRON jest wniosek zlozony na wiasciwym formularzu,
wypelniony w sposob czytelny i jednoznaczny.

4. Wnioski rozpatrywanie sa komisyjnie, zgodnie z zasadami niniejszego Regulaminu, w terminie
do 30 dni od daty zlozenia kompletnego wniosku, jednak nie wczesniej, niz od dnia podjecia
przez Rad¢ Powiatu uchwaty dotyczacej podziatu srodkéw PFRON na dany rok.

5. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Starosta moze:

a) wyznaczy¢ inny termin rozpatrzenia i zaopiniowania wniosku,

b) odroczy¢ rozpatrzenie wniosku do czasu uzyskania dodatkowych informacji,

¢) odrzuci¢ wniosek,

d) zatwierdzi¢ wniosek bez opinii Komisji,

¢) dokona¢ kontroli wstgpnej w miejscu, w ktérym ma byé prowadzona dziatalno$é
gospodarcza przed przyznaniem $rodkow na jej podjecie.

6. O sposobie rozpatrzenia wnioskow wnioskodawcy informowani sg pisemnie.

§2

Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa jest o:

1. Staroscie - oznacza to Starostg Etckiego;

2. Dyrektorze — oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Elku

3. Urzedzie - oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Elku;

4. Przecigtnym wynagrodzeniu - oznacza to przecietne wynagrodzenie w gospodarce narodowej
w poprzednim kwartale, od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez
Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolite]
Polskiej ,,Monitor Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych;




5. Rozporzadzeniu — oznacza to Rozporzadzenie MRPiPS z dnia 12 grudnia 2018 r. w sprawie
przyznania osobie niepetnosprawnej $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
rolniczej albo dziatalnosci w formie spotdzielni socjalnej (Dz.U. z 2018 r., poz. 2342) oraz
Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spolecznej z dnia 11 marca 2011 r. w sprawie zwrotu
kosztdw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej (Dz. U. z 2015 r., poz. 93).

6. Ustawie - oznacza to Ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (j. Dz.U. z 2018 r., poz. 511 z p6zn.
zm.).

7. Wniosku — oznacza to wniosek osoby niepelnosprawnej o przyznanie $rodkéw na podjecie
dziatalnosci  gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spotdzielni socjalnej
wraz z zalgcznikami (Wn-0) lub wniosek pracodawcy Wn-W stanowiacy zatacznik do
rozporzgdzenia MPiPS z dnia 11 marca 2011 r. w sprawie zwrotu kosztéw wyposazenia
stanowiska pracy osoby niepetnosprawne;.

Rozdzial I1

Zasady przyznawania osobie niepelnosprawnej srodkéw na podjecie dzialalnosci
gospodarczej, rolniczej albo na podjecie dzialalnosci w formie spoldzielni socjalnej.

§3
Starosta w razie braku mozliwosci zapewnienia odpowiedniego zatrudnienia, moze przyznaé
osobie niepetnosprawnej bezrobotnej albo poszukujacej pracy, niepozostajacej w zatrudnieniu,
srodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, na wlasny rachunek albo na podjecie
dzialalno$ci w formie spétdzielni socjalne;.
Osoba niepetnosprawna moze otrzymaé ze srodkéw Funduszu jednorazowo $rodki na podjecie
dzialalnosci gospodarczej, rolniczej albo na podjecie dziatalnosci w formie spétdzielni socjalnej
na jednego czlonka zalozyciela spoldzielni oraz na jednego czlonka przystepujacego do
spdtdzielni socjalnej po jej zatozeniu, jezeli nie otrzymala bezzwrotnych $rodkéw publicznych
na ten cel, w wysokosci:
- do szesciokrotnosci przecigtnego wynagrodzenia, w przypadku zobowigzania do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub czlonkostwa w spéldzielni socjalnej nieprzerwanie
przez okres co najmniej 12 miesiecy,
- od szedciokrotnosci do pigtnastokrotnosci przecietnego wynagrodzenia w przypadku
zobowigzania do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub czlonkostwa w
spdldzielni socjalnej nieprzerwanie przez okres co najmniej 24 miesigcy.
Srodki mogg by¢ udzielane na podjecie dziatalnosci (po raz pierwszy lub ponownie, jezeli
uplynelo, co najmniej 12 miesigcy od zaprzestania jej prowadzenia, samodzielnie lub wspélnie z
innymi osobami lub podmiotami, lub ustania czlonkostwa w spétdzielni socjalnej (wykreslenia
z ewidencji dziatalnosci), okreslonej przepisami ustawy prawo przedsiebiorcow.
Kwota $rodkéw z PFRON nie moze by¢ przeznaczona na nastepujgce dziatalnosci i rodzaje
wydatkow:
a) handel obwozny,
b) dziatalnos$¢ sezonowa /obowigzek prowadzenia dziatalnosci przez 24 miesiecy/,
¢) handel akwizycyjny,
d) przewdz oséb taksdéwkami,
e) dziatalno$¢ w zakresie wynajmu pomieszczen,
f) place pracownikow, optaty ZUS, kaucje,
g) biezace koszty eksploatacyjne, zakup paliwa,
h) optaty skarbowe i administracyjne, oplaty zwigzane z podatkami, koncesje,
1) zakup akcji, obligacji, udzialdow w spotkach, leasing,
J) wydatki inwestycyjne obejmujace koszty budowy i remontéw kapitalnych,
k) wydatki na remonty przekraczajace 10% wnioskowanej kwoty,




1) zakup towaréw do handlu, materiatéw i surowcoéw do produkeji w wysokosci powyzej 50%
whnioskowanej kwoty,

m) pokrycie kosztow przesyltki, kosztow transportu itp.

n) urzgdzenia, przedmioty zakupione od wspotmatzonka, krewnych w linii prostej, rodzenstwa
ani powinowatych w linii proste;j.

W przypadku dokonania zakupu $rodkow trwatych lub rzeczy uzywanych wnioskodawca

przedstawi¢ wyceng rzeczoznawcy (koszty wyceny rzeczoznawcy ponosi wnioskodawca).

§4

Osoba niepelnosprawna ubiegajaca si¢ o uzyskanie $rodkéw na podjecie dziatalnosci

gospodarczej, sktada w Powiatowym Urzedzie Pracy w Elku wniosek WN-O stanowiacy

zatgeznik do rozporzadzenia z dnia 12 grudnia 2018 r. wraz z zatgcznikami, ktéry okregla:

a) kwote wnioskowanych srodkow,

b) rodzaj i forme dziatalnosci gospodarczej, ktorg zamierza podjaé,

¢) kalkulacje kosztow zwiazanych z podjeciem dzialalno$ci oraz zrédta ich finansowania,

d) informacj¢ o planowanych wydatkach i ich finansowaniu z wnioskowanych $rodkéw,

e) proponowang formeg zabezpieczenia zwrotu $rodkéw w przypadku niedotrzymania warunkéw
umowy przyznajgcej $rodki na podjecie dziatalnosci,

f) przewidywane efekty ekonomiczne prowadzenia dziatalnosci,

g) dzialania na rzecz uruchomienia przyszlej dzialalnosci, w szczegdlnoséci pozyskania lokalu,
uzyskania niezb¢dnych pozwolen oraz odbycia szkolen.

Do wniosku, odpowiednio do podanych w nim informacji, wnioskodawca dotgcza dokumenty

potwierdzajgce:

a) wolg innych oséb lub podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, rolnicza albo
dziatalno$¢ w formie spotdzielni socjalnej przyjecie wnioskodawcy do tej dziatalnosci,

b) dokonanie czynnosci pozwalajacych na zapoznanie potencjalnych klientéw z oferta
planowanej dziatalnosci,

c) dokonanie czynnosci, ktoére pozwola na zapewnienie plynnej wspdlpracy z dostawca i
kontrahentami,

d) wysokos¢ wktadu wiasnego wnioskodawcy,

e) uprawnienia i kwalifikacje wnioskodawcy lub innych oséb wymagane w planowanej
dziatalnosci,

f) doswiadczenie i umiejgtnosci wnioskodawey lub innych oséb przydatne w planowanej
dziatalnosci,

g) zgod¢ malzonka na zawarcie umowy przyznajacej Srodki wnioskodawcy, w przypadku
pozostawania we wspolnosci majgtkowe;.

Do wniosku wnioskodawca dotgcza o§wiadczenia o:

a) niekorzystaniu ze $rodkéw PFRON, Funduszu Pracy lub innych funduszy publicznych na
podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej,

b) nieotrzymaniu dotychczas z Funduszu Pracy bezzwrotnych $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej,

¢) nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych zlozenie
wniosku o przyznanie $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, /w przypadku
prowadzenia dziatalnosci wymagana decyzja o jej wykresleniu z ewidencji dziatalnosci/,
samodzielnie lub wspdlnie z innymi osobami lub podmiotami, lub ustania czlonkostwa w
spoldzielni socjalnej,

d) otrzymaniu lub nieotrzymaniu pomocy de minimis w okresie obejmujacym biezacy rok
podatkowy i poprzedzajace go dwa lata podatkowe /w przypadku otrzymania dotaczyé
zaswiadczenia/,

¢) informacj¢ o innej pomocy niz de minimis dotyczacej tych samych kosztow
kwalifikowanych,




f) spetnieniu warunkéw okreslonych w rozporzadzeniu do otrzymania $rodkéw na podjecie
dzialalnosci gospodarczej lub przystapienia do istniejacej spotdzielni socjalne;,
g) nieztozeniu wniosku o przyznanie $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolnicze;
lub wniosku o przystapieniu do spétdzielni socjalnej do innego starosty.
4. Osoba niepelnosprawna, zamierzajaca przystapi¢ do istniejacej spotdzielni socjalnej dotacza do
wniosku pisemng informacje tej spétdzielni o:
a) przyjeciu do spétdzielni socjalnej jako czlonka, po wniesieniu wplaty w wysokosci
okreslonej w informacji oraz spetnieniu innych warunkéw okreslonych w tej informacji,
b) niezaleganiu przez spéldzielni¢ socjalng w dniu wydania informacji z oplacaniem
w terminie skladek na ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, innych danin publicznych oraz nieposiadaniu
nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych.
5. Osoba niepetnosprawna przed ztozeniem wniosku ma obowigzek przeprowadzenia w Urzedzie
rozmowy z Doradca klienta Urzgdu.
6. W wyjatkowych sytuacjach Komisja moze wezwaé Wnioskodawce do osobistego przedstawienia
planowanego przedsiewziecia.
7. Wnioskodawca na zgdanie Komisji ma obowiazek dostarczenia zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania danej dziatalnosci.

§5

Wniosek o przyznanie $rodkéw dla osoby niepetnosprawnej na podjecie dziatalnosci gospodarcze;,

rolniczej albo na podjecie dziatalnosci w formie spéldzielni socjalnej nie moze byé uwzgledniony w

przypadku:

1. Otrzymania z Funduszu Pracy bezzwrotnych srodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;.

2. Zlozenia wniosku o przyznanie $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub
wniosku o zatozeniu lub przystgpieniu do spotdzielni socjalnej do innego starosty.

3. Zalegania przez spétdzielni¢ socjalna, do ktérej ma zamiar przystapi¢, z optacaniem w terminie
skladek na ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, innych danin publicznych oraz posiadania nieuregulowanych w
terminie zobowigzan cywilnoprawnych.

4. Prowadzenia dzialalnosci gospodarczej samodzielnie lub wspélnie z innymi osobami lub

podmiotami, lub ustania czlonkostwa w spoldzielni socjalnej w okresie 12 miesiecy

poprzedzajacych ztozenie wniosku o przyznanie srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej

(12 miesigcy od daty decyzji o wykresleniu wpisu z ewidencji dzialalnosci gospodarczej).

Nieprzedstawienia formy zabezpieczenia zwrotu otrzymanych $rodkow.

6. Skazania za przestgpstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. — Kodeks karny w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku.

7. Posiadania zalegtosci w zobowigzaniach wobec PFRON — o$wiadczenie lub zaswiadczenie
wnioskodawcy.

(94}

§6

Komisja przy rozpatrywaniu wniosku uwzgledniana nastepujgce kryteria:
1. Posiadanie statusu osoby niepetnosprawnej bezrobotnej albo poszukujgcej pracy niepozostajace;

w zatrudnieniu.
2. Stopien posiadanego orzeczenia o niepetnosprawnosci z ZUS lub Zespotu do spraw orzekania o
niepetnosprawnos$ci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych.
Formg prawng i sposob wykonywania planowanej dziatalnosci.
4. Wolg innych oséb lub podmiotéw prowadzacych dziatalnos$é gospodarcza, rolnicza albo
dziatalnos¢ w formie spotdzielni socjalnej przyjecia wnioskodawcey do tej dziatalno$ci.
Planowane wydatki, ktére wnioskodawca zamierza sfinansowaé z wnioskowanych srodkow.
Wysokos¢ wkladu wlasnego wnioskodawcy.
7. Uprawnienia i kwalifikacje:
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10.
11

12.

13.

14.

15.
16.

17,

a) Wnioskodawcy, w przypadku samodzielnego wykonywania czynnosci wymagajacych tych
uprawnien i kwalifikacji:
b) Wnioskodawcy lub innych osob, w przypadku wykonywania przez nie czynnosci
wymagajacych tych uprawnien i kwalifikacji .
Doswiadczenie lub umiejetnosci wnioskodawcy lub innych oséb przydatne w planowanej
dziatalnosci.
Zgodg malzonka na zawarcie umowy przyznajacej srodki wnioskodawcy.
Popyt i podaz lokalnego rynku na planowang dziatalnos¢.
Wysokos¢ pozostajagcych w  dyspozycji  Starosty $rodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych przeznaczonych na ten cel w danym roku.
Stopien przygotowania planowanego przedsiewziecia:
a) jako$¢ merytoryczna przedstawionego wniosku,
b) rachunek ekonomiczny planowanego przedsiewzigcia w aspekcie utrzymania sie na obecnym
rynku przez okres co najmniej 12 lub 24 miesigce,
¢) dzialania na rzecz pozyskania lokalu /Jumowy przedwstepne/- jesli dotyczy
d) dzialania podj¢te na rzecz uruchomienia dzialalnosci,
¢) wysoko$¢ srodkow wlasnych wnioskodawcy,
f) uzyskanie niezbednych pozwolen,
g) odbyte szkolenia.
Przeznaczenie S$rodkow na wydatki zwigzane bezposrednio i jednoznacznie z rodzajem
zamierzonej dziatalnosci.
Predyspozycje osobowe i kwalifikacje zawodowe wnioskodawcy, jego wiarygodnosé, spojnosé
informacji w oparciu o:
a) opini¢ Doradcy Klienta,
b) zapisy we wniosku,
¢) zalaczniki potwierdzajace zapisy we wniosku.
Uczestnictwo w konsultacjach/szkoleniach dotyczacych prowadzenia dziatalnosci.
Zgodnos¢ formalna i merytoryczna wniosku z wymogami okreslonymi w obowiazujacych
przepisach.
Przedstawienie sposobu zabezpieczenia otrzymanej kwoty w przypadku niewywigzania sie z
warunkéw umowy.

§7

Przyznanie Srodkéw na podjgcie dziatalnosci gospodarczej jest dokonywane na podstawie
umowy cywilnoprawnej zawartej, w terminie 14 dni od dnia zakonfczenia negocjacji.
Umowa o udzielenie jednorazowych $rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej lub
rolniczej okresla jednoznacznie:
a) date zawarcia umowy,
b) strony umowy,
¢) kwote srodkow,
d) cel na jaki zostang przyznane,
¢) nazwe banku oraz numer rachunku bankowego wiasciwy dla przekazania $rodkow,
f) zobowigzania stron,
g) zakres i formy kontroli nad sposobem wykorzystania srodkéow,
h) konsekwencje finansowe w przypadku niedotrzymania warunkéw umowy,
1) warunki wypowiedzenia umowy w przypadku jej niedochowania,
j) forme¢ zabezpieczenia zwrotu srodkow.
Umowa o przyznanie $Srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej zawiera w szczegdlnosci
zobowigzanie wnioskodawcy do:
a) przeznaczenia przyznanych $rodkow na cele i rodzaje wydatkéw okreslone w umowie,
b) prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmnie;j:

- 12 miesiecy, jezeli $rodki zostaly przyznane w kwocie nie wyzszej niz szesciokrotnosé




przecigtnego wynagrodzenia
- 24 miesigcy, jezeli Srodki zostaly przyznane w kwocie wynoszacej od szesciokrotnosci do
pigtnastokrotnosci przecietnego wynagrodzenia.

¢) rozpoczgcia dzialalnosci w terminie 14 dni od zawarcia umowy,

d) udokumentowania rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej w terminie 3 miesigcy od dnia
zawarcia umowy,

e) wydatkowania i udokumentowania otrzymanych $rodkéw w terminie do 3 miesiecy od dnia
zawarcia umowy,

f) umozliwienia odbioru, weryfikacji przez Staroste prawidlowosci wydatkowania otrzymanych
srodkéw oraz realizacji pozostatych warunkoéw umowy, po przedstawieniu rozliczenia i w
czasie obowigzywania umowy,

g) umozliwienia zweryfikowania prawidlowosci realizacji warunkéw umowy w czasie
obowigzywania umowy oraz udokumentowania realizacji umowy na wezwanie Starosty,

h) przedkltadania w okresach miesi¢cznych potwierdzenia oplacenia sktadek ZUS,

1) przedkiadania kolejnego, aktualnego orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci w przypadku
utraty jego waznosci w terminie 3 miesiecy od daty, do ktérej obowigzywalo ostatnie
orzeczenie,

J) informowania Starosty o wszelkich zmianach dotyczacych realizacji umowy niezwlocznie po
ich wystapieniu.

Zawarcie umowy nastgpuje na piSmie pod rygorem niewaznosci, w drodze zgodnego

oswiadczenia woli stron. Zadnej ze stron nie przystuguje roszczenie o jej zawarcie.

§8

Wnioskodawca zobowigzany jest zwrdci¢ w ciggu 3 miesiecy od dnia otrzymania wezwania, catosé
srodkéw wraz z odsetkami w wysokodci jak dla zaleglosci podatkowych naliczonymi od dnia ich
uzyskania, w przypadku naruszenia co najmniej jednego z warunkéw umowy.

1.

§9
W celu zapewnienia zwrotu otrzymanych $rodkow w przypadku niedotrzymania warunkow

umowy, urzgd uzaleznia ich wyplatg¢ od przedstawienia przez wnioskodawce wiarygodnego
zabezpieczenia.

2. Zabezpieczenie zwrotu otrzymanych $rodkéw moze by¢ przedstawione w szczegdlnosci

w nastepujgcych formach:

a) poreczenie - wymagana ilo$¢ porgezycieli zalezy od przyznanej kwoty — jedna osoba na
kazde 20.000,00 zt wnioskowanych $rodkow,

b) blokada rachunku bankowego.

W przypadku zabezpieczenia zwrotu $rodkéow w formie poreczenia, poreczycielem moze byé

osoba, ktéra:

a) jest osobg petnoletnia,

b) nie jest wspolmatzonkiem wnioskodawcy,

¢) osigga dochdd, ktorego wartos¢ brutto z trzech miesiecy poprzedzajacych porgczenie wynosi
co najmniej 2.500,00 zt brutto,

d) uzyska zgode wspdétmalzonka wyrazona w formie pisemnej w obecnosci uprawnionego
pracownika PUP w Etku,

e) nie jest zobowigzana z tytutu prawomocnego wyroku sgdowego,

f) nie znajduje si¢ w okresie wypowiedzenia umowy o prace,

g) nie jest dluznikiem PFRON, Funduszu Pracy,

h) nie jest zobowigzana z tytutu por¢czenia dhuznikowi PFRON, Funduszu Pracy.

1) nie jest osobg fizyczng prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg — rozliczajaca si¢ z podatku
dochodowego w formie karty podatkowej oraz w formie ryczattu od przychodéw
ewidencjonowanych,

j) nie jest emerytem, rencistg lub rolnikiem,




k) nie jest osoba, ktora udzielila juz por¢czenia na niezakonczone umowy dotyczace uzyskania
srodkoéw bedacych w dyspozycji urzgdu (dotacje, refundacje)

4. W przypadku pozostatych form zabezpieczenia, jego wartos¢ musi wynosié, co najmniej 120%

kwoty przyznanych $rodkow.

Koszty zwigzane z zabezpieczeniem zwrotu srodkdéw ponosi wnioskodawca.

6. Niezaleznie od zabezpieczenia zwrotu srodkéw, do zawarcia umowy wymagana jest zgoda
matzonka wnioskodawcy wyrazona osobi$cie w formie pisemnej w obecnosci uprawnionego
pracownika Urzedu.

7. Wyboru formy zabezpieczenia dokonuje Starosta kierujgc si¢ jego skutecznoscia.

bl

§10
Rozliczenie wydatkowania przez bezrobotnego otrzymanych $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej dokonywane jest w kwocie brutto /z VAT/ i dokumentuje si¢ fakturg lub rachunkiem.

§11
Whnioskodawca zobowigzany jest do zwrotu rdwnowartosci odliczonego lub zwréconego, zgodnie z
ustawg z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towar6w i ustug, podatku naliczonego z tytulu
zakupionych towardw i ustug sfinansowanych z przyznanych srodkow:
- w terminie 90 dni od dnia zlozenia deklaracji podatkowej dla podatku od towaréw i ustug, w
ktérej wykazano kwotg podatku naliczonego z tego tytulu, w przypadku gdy z deklaracji za dany
okres rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajacego wptacie do urzedu skarbowego lub
kwota do przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy,
- w terminie 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku, w przypadku gdy z
deklaracji podatkowej dla podatku od towaréw i ustug za dany okres rozliczeniowy, w ktorej
wykazano kwotg podatku naliczonego z tego tytulu, wynika kwota do zwrotu.

§12

W przypadku $mierci wnioskodawcy w okresie od dnia zawarcia umowy w sprawie przyznania
jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub podjecie dziatalnosci w
formie spoidzielni socjalnej, w ktorym uplywaja 12 miesiecy bgdz 24 miesigce prowadzenia
dzialalno$ci gospodarczej lub czlonkostwa w spotdzielni socjalnej, kwota zwrotu stanowi iloczyn
kwoty wyplaconych s$rodkéw i ilorazu liczby dni w okresie poczawszy od dnia $mierci
wnioskodawcy do dnia uptywu odpowiedniego okresu wigcznie oraz liczby dni w odpowiednim
okresie 12 lub 24 miesigcy. Od kwoty podlegajacej zwrotowi nie nalicza sie odsetek ustawowych.

Rozdzial 111
Zasady zwrotu kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej

§13

Pracodawca zamierzajacy zatrudni¢ osobg¢ niepelnosprawng zarejestrowang w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Elku jako bezrobotna albo poszukujgca pracy niepozostajacg w zatrudnieniu
moze zlozy¢ do Starosty Elckiego wniosek o przyznanie refundacji kosztéw wyposazenia
stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej - wzor wniosku Wn-W stanowi zalgcznik do
rozporzadzenia z dnia 11 marca 2011 r., ktéry okresla:
1. Oznaczenie pracodawcy:

a) numer w krajowym rejestrze podmiotow gospodarki narodowej REGON,

b) numer identyfikacji podatkowej NIP,

¢) date rozpoczecia dziatalno$ci gospodarcze;j,

d) oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalno$ci gospodarcze;.
2. Liczbe stanowisk pracy dla skierowanych 0séb niepelnosprawnych.
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Kalkulacje wydatkow dla poszczegdlnych stanowisk pracy i zrédta ich finansowania.
Whnioskowana kwote refundacji kosztow wyposazenia.

Szczegdtowy specyfikacje wydatkow dotyczacych wyposazenia stanowiska pracy, rodzaj pracy,
jaka bedzie wykonywana przez osoby niepelnosprawne

Wymagane kwalifikacje i inne wymagania niezbedne do wykonywania pracy, jakie powinni
spetnia¢ skierowani niepelnosprawni

Informacj¢ o liczbie aktualnie zatrudnionych pracownikéw w przeliczeniu na pelny wymiar
czasu pracy.

Proponowana forme zabezpieczenia zwrotu refundacji w przypadku niedotrzymania warunkow
umowy przyznajacej refundacje.

Podpis pracodawcy lub 0sob uprawnionych do reprezentowania pracodawcy zamierzajacego
wyposazy¢ stanowisko pracy dla osoby niepetnosprawne;.

§ 14

wniosku Pracodawca dotgcza:

Oswiadczenia o:

a) niezaleganiu w dniu ztozenia wniosku z optacaniem skladek na ubezpieczenie spoleczne,
zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,

b) nieposiadaniu zaleglo$ci w zobowigzaniach wobec Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepelnosprawnych,

¢) nieznajdowaniu si¢ w trudnej sytuacji ekonomicznej wedlug kryteriow okreslonych w
przepisach Unii Europejskiej dotyczacych udzielania pomocy publicznej,

d) niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny,

¢) spelnieniu warunkéw okre$lonych w rozporzadzeniu z dnia 11 marca 2011 r., spelnieniu
warunkéw rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 r. z dnia 18 grudnia 2013 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz.Urz. UE L 352 z24.12.2013 r., str.1) albo rozporzadzenia Komisji (UE) Nr
1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz.Urz. UE
L 352 z 24.12.2013, str. 9) albo we wlasciwych przepisach Unii Europejskiej dotyczacych
pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury.

f) nieotrzymaniu innej pomocy niz de minimis dotyczacej tych samych kosztow
kwalifikowanych.

Aktualne zaswiadczenie o wpisie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci

Gospodarczej lub aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego, umowe spotki cywilnej, w

szczegllnych przypadkach niezbgdng koncesje.

Zaswiadczenie o nadaniu numeru REGON.

Aktualne zaswiadczenie/ o$wiadczenie o niezaleganiu z podatkami w Urzedzie Skarbowym i w

oplacaniu sktadek w ZUS.

Dokument okre$lajacy tytul prawny do nieruchomosci /lokalu, w ktérym majg zostaé

Wyposazone miejsca pracy/.

Aktualne zaswiadczenie z banku o posiadanych srodkach finansowych, obrotach na rachunku za

ostatni rok, zdolnosci kredytowej, ewentualnym zadhuzeniu i prawnej formie zabezpieczenia

oraz lokatach terminowych.

Bilans oraz rachunek zyskow i strat za ostatnie dwa lata obrotowe (w przypadku pracodawcy

dzialajgcego przez okres krotszy niz dwa lata nalezy przedstawi¢ dokumenty za okres co

najmniej 12 miesigcy) — w przypadku podmiotéw sporzadzajgcych bilans, w pozostalych

przypadkach — roczne rozliczenie podatkowe za ostatnie dwa lata, wraz z dowodem przyjecia

przez urzad skarbowy lub po$wiadczone przez audytora albo z dowodem nadania do urzedu

skarbowego.

Informacje o uzyskanej pomocy publicznej de minimis w okresie obejmujacym biezacy rok




podatkowy i poprzedzajace go dwa lata podatkowe oraz informacje o innej pomocy dotyczacej
tych samych kosztéw kwalifikowanych.

9. Zaswiadczenie/o$wiadczenie o pomocy de minimis otrzymanej w okresie obejmujgcym biezacy
rok kalendarzowy i poprzedzajgce go dwa lata kalendarzowe.

§ 15

Refundacja kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej dla skierowanego

bezrobotnego, moze by¢ przyznana w przypadku spelniania przez Pracodawce Igcznie

nastepujacych warunkow:

1. W ewidencji urzedu figuruja osoby niepelnosprawne o kwalifikacjach i do$wiadczeniu
zawodowym wskazanym przez wnioskodawce

2. Pracodawca prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza /w rozumieniu przepisOw prawo

przedsigbiorcow/ przez okres, co najmniej 12 miesiecy przed dniem zlozenia wniosku o

refundacje oraz zatrudnia, co najmniej jedng osobe.

Zobowigzal si¢ do zatrudnienia osoby niepetnosprawnej przez okres, co najmniej 36 miesiecy.

4. Nie zalega z oplacaniem w terminie sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, PFRON,
Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.

5. Nie zalega z oplacaniem sktadek i innych danin publicznoprawnych oraz nie posiada
przeterminowanych zobowigzan cywilnoprawnych.

6. Nie znajduje si¢ w trudnej sytuacji ekonomicznej wedtug kryteriow okreslonych w przepisach
Unii Europejskiej dotyczacych udzielania pomocy publiczne;.

7. Przedstawil forme¢ zabezpieczenia zwrotu otrzymanej refundacji.

8. W okresie 2 lat przed ztozeniem wniosku nie byt karany za przestepstwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 06 czerwca 1997 r. — Kodeks Karny.

(98]

§ 16
Komisja przy rozpatrywaniu wniosku uwzglednia w szczeg6lnosci:
1. Potrzeby lokalnego rynku pracy.
2. Liczbe o0s6b niepelnosprawnych o okreSlonych kwalifikacjach, zarejestrowanych w

powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotne albo poszukujgce pracy niepozostajace w
zatrudnieniu.

Koszty wyposazenia stanowiska pracy.

Wktad Pracodawcy w wyposazenie tworzonego stanowiska pracy.

Wysokos¢ posiadanych srodkéw Funduszu przeznaczonych na ten cel w danym roku.
Dlugos¢ okresu prowadzenia dziatalnosci.

Kondycje finansowg Pracodawcy.

Wysokos¢ deklarowanego wynagrodzenia dla skierowanego niepelnosprawnego.
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§17

Refundacja kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej nie bedzie obejmowata
wydatkow na:

1. urzadzenia, przedmioty zakupione od wspotmatzonka, krewnych w linii prostej, rodzenstwa ani
powinowatych w linii proste;.

zakup akcji, obligacji, udzialow w spotkach, kaucje, wydatki inwestycyjne zwigzane z kosztami
budowy,

leasing maszyn, pojazdoéw, urzadzen itp.,

zakup nieruchomosci, gruntéw oraz dzierzawy,

oplaty administracyjne i skarbowe, sktadki ZUS, wyptaty wynagrodzen,

zakup towarow handlowych bedgcych przedmiotem dziatalnosei,

koszty budowy, modernizacji lub adaptacji lokali i budynkow,

oplaty eksploatacyjne (czynsz, dzierzawa, prad, woda, telefon, paliwo itp.)

reklama,

L
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10. szkolenia pracownika w celu podniesienia oraz zdobycia nowych kwalifikacji oraz uprawnien
na stanowisku pracy

§18
1. Podstawg refundacji kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej jest
umowa cywilnoprawna pomiedzy Pracodawca a Starosta Elckim, zawarta na pi$mie pod
rygorem niewaznosci.
2. Umowa o refundacj¢ okresla jednoznacznie:

a) dat¢ zawarcia umowy,

b) strony umowy,

¢) kwote Srodkéw przeznaczonych na refundacije,

d) cel na jaki zostang przyznane,

¢) nazwy bankow oraz nazwy i numery rachunkoéw bankowych wiasciwe dla przekazania
Srodkow,

f) zobowigzania stron,

g) zakres 1 formy kontroli nad sposobem wykorzystania srodkow,

h) konsekwencje finansowe w przypadku niedotrzymania warunkdéw umowy,

i) warunki wypowiedzenia umowy w przypadku jej niedochowania,

j) forme zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkow.

3. Umowa zawiera w szczegdlnosci zobowigzanie podmiotu do:

a) zatrudnienia na okres 36 miesigcy w pelnym wymiarze czasu pracy na wyposazonym
stanowisku pracy osoby niepelnosprawnej zarejestrowanej w powiatowym urzedzie pracy
jako osoba bezrobotna albo poszukujgca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu w terminie
3 miesi¢cy od dnia zawarcia umowy,

b) przeznaczenie sSrodkdw na wyposazenie stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej, zgodnie
ze szczegdtowy specyfikacjg okreslong we wniosku,

¢) dokonania zakupéw w ramach przyznanej refundacji, przy stosowaniu ustawy prawo
zamowien publicznych, w terminie 3 miesi¢cy od dnia zawarcia umowy,

d) udokumentowania kosztéw utworzenia stanowiska pracy w terminie 3 miesiecy od daty
zawarcia umowy,

e) przedlozenia w terminie 3 miesigcy uméw o prace na okres co najmniej 36 miesiecy w
pelnym wymiarze czasu pracy zawartych ze skierowanymi osobami niepelnosprawnymi,
orzeczen lekarskich potwierdzajgcych niepetnosprawnosé tych osob, zaswiadczen lekarskich
o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy,

f) umozliwienia odbioru wyposazenia stanowiska pracy dla osoby niepelnosprawnej oraz
weryfikacji realizacji pozostalych warunkéw umowy, po przedstawieniu rozliczenia i w
czasie obowigzywania umowy.

g) niezwlocznego informowania o rozwigzaniu umowy z pracownikiem, ktory =zostat
skierowany jako osoba niepelnosprawna na refundowane stanowisko pracy,

h) zatrudnienia skierowanej osoby niepelnosprawnej w terminie do 3 miesiccy w celu
uzupelnienia refundowanego stanowiska pracy.

§19
W przypadku niedotrzymania jakiegokolwiek warunku umowy, Pracodawca zobowigzany jest
zwroci¢ otrzymang refundacje oraz odsetki od refundacji naliczone od dnia jej otrzymania w
wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych w terminie 3 miesiecy od dnia otrzymania
wezwania urzedu

§20
1. W celu zapewnienia zwrotu otrzymanej refundacji w przypadku niedotrzymania warunkéw
umowy, urzad uzaleznia ich wyplat¢ od przedstawienia przez wnioskodawce wiarygodnego
zabezpieczenia.
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2. Zabezpieczenie zwrotu otrzymanych $rodkow moze by¢ przedstawione w szczegdlnosci

3.

5.

w nastepujacych formach:

a) porgczenie - ilo$¢ porgezycieli w zaleznosci od wnioskowanej kwoty -wymagana jedna
osoba na kazde 20.000,00 zt,

b) gwarancja bankowa,

¢) zastaw na prawach lub rzeczach,

d) blokada rachunku bankowego,

¢) akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika (w tym przypadku Starosta moze
zazada¢ dokumentu potwierdzajacego posiadanie majgtku, z ktorego mozna dochodzi¢
naleznosci).

W przypadku jednoosobowych dziatalnosci gospodarczych i spétek osobowych niezaleznie od

formy zabezpieczenia zwrotu $rodkow, do zawarcia umowy wymagana jest zgoda malzonka

wnioskodawcy wyrazona osobiscie w formie pisemnej w obecnosci uprawnionego pracownika

Urzedu.

W przypadku zabezpieczenia zwrotu $rodkéw w formie porgczenia, por¢czycielem moze byé

osoba, ktora:

a) jest osobg petnoletnia,

b) nie jest wspolmalzonkiem wnioskodawcy,

c) osigga dochdd, ktorego wartos$¢ brutto z trzech miesigcy poprzedzajacych poreczenie wynosi
co najmniej 2.500,00 zt brutto,

d) uzyska zgode wspolmatzonka wyrazong w formie pisemnej w obecnosci uprawnionego
pracownika PUP w Etku,

€) nie jest zobowigzana z tytutu prawomocnego wyroku sgdowego,

f) nie znajduje si¢ w okresie wypowiedzenia umowy o prace,

g) nie jest dtuznikiem PFRON, Funduszu Pracy,

h) nie jest zobowiazana z tytutu porg¢czenia dtuznikowi PFRON, Funduszu Pracy.

1) nie jest osobg fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg — rozliczajgca sie z podatku
dochodowego w formie karty podatkowej oraz w formie ryczaltu od przychodow
ewidencjonowanych,

j) nie jest emerytem, rencistg lub rolnikiem,

k) nie jest osoba, ktéra udzielita juz poreczenia na niezakoficzone umowy dotyczace uzyskania
srodkow bedacych w dyspozycji urzedu (dotacje, refundacje),

1) nie jest pracownikiem Pracodawcy ubiegajacego sie o refundacje.

W przypadku pozostatych form zabezpieczenia, jego warto$¢ musi wynosi¢, co najmniej 120%

otrzymanej refundacji.

6. Koszty zwigzane z zabezpieczeniem zwrotu refundacji ponosi wnioskodawca.
7. Wyboru formy zabezpieczenia dokonuje Starosta kierujgc si¢ jego skutecznoscia.

§21

Zwrot kosztow nastapi po odbiorze i wydaniu pozytywnej opinii 0 wyposazeniu stanowiska pracy
do potrzeb wynikajacych z niepelnosprawnosci osoby zatrudnionej na tym stanowisku przez
Panstwowa Inspekcj¢ Pracy oraz kontroli zgodnosci przedstawionych dokumentéw na okoliczno$é
zatrudnienia i poniesienia kosztow zwigzanych z zatrudnieniem, przy czym zwrot ten nastgpi
najdalej w terminie 14 dni od dnia przedstawienia pozytywnej opinii Pafstwowej Inspekcji Pracy.

1.

§22
Rozliczenie poniesionych i udokumentowanych przez podmiot kosztow wyposazenia stanowiska
pracy sa dokonywane w kwocie netto, fakturg lub rachunkiem. Rozliczenie zakupu o
jednorazowej wartosci przekraczajacej 5.000,00 zt powinno nastgpi¢ za posrednictwem rachunku
bankowego przedsigbiorcy (przelew).

2. Refundacji nie podlegaja koszty przesytek, koszty transportu, paliwa itp.




§23

W przypadku dokonania zakupu srodkéw trwatych lub rzeczy uzywanych nalezy przedstawié
wyceng rzeczoznawcy (koszty wyceny rzeczoznawcy ponosi pracodawca).

Rozdzial IV
Postanowienia koncowe.

§ 24

Przyznane $rodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych przyznawane sa
jako pomoc de minimis, o ktdrej mowa w:

1.

rozporzgdzeniu Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.
107 1108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L
352z24.12.2013 r., str. 1),

rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art.
107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rybotéwstwa i akwakultury (Dz.Urz. UE L 190 z 28.06.2014 1.),

rozporzadzeniu Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.

107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rolnym (Dz.Urz. UE L 352 z24.12.2013, str. 9).

§25

O zmianach postanowien niniejszego Regulaminu decyduje Starosta Efcki.

§26

W zakresie nieuregulowanym majg zastosowanie:

1.

2.
B

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (tj. Dz.U. z 2018 r., poz. 511 z pézn. zm.).

Kodeks Cywilny.

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;j
(4. Dz.U. 22018 r., p0z.362)

. Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcow (Dz.U. z 2018 r. poz. 646 z pdzn.zm.)
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