Krajowy
Fundusz

((A‘A- Szkoleniowy

Rozpatrzenie wniosku przez Powiatowy Urzad Pracy:
Nazwa pracodawcy:

. OCENA FORMALNA

NAZWA KRYTERIUM TAK | NIE Nie
dotyczy

1. | Pracodawca spetnia warunki do korzystania z KFS z Rozporzadzenia oraz
ustawy

Whniosek wypelniony czytelnie, podpisany i uzupetnione wszystkie pola

Zataczniki do wniosku: - -

Poswiadczenie formy prawnej istnienia firmy.

Formularz informacji 0 pomocy publicznej

Oswiadczenie beneficjenta pomocy

Oswiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis

Program ksztatcenia ustawicznego lub zakres egzaminu

Wzor dokumentu potwierdzajgcego nabyte kwalifikacje

N+lo|alo|o|o|w| N

Whiosek do uzupetnienia

NAZWA KRYTERIUM TAK | NIE Nie
dotyczy

1. | Wniosek w ramach priorytetu wydatkowania srodkéw rezerwy KFS na 2019 - - -
rok:

a | wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centrow Integracji Spotecznej,
Klubow Integracji Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej;

b | wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci;

c | wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku zastosowaniem w firmach nowych
technologii i narzedzi pracy;

2. | Wniosek uwzglednia priorytety wydatkowania srodkéw KFS na 2019 rok

3. | Przedsigbiorca spetnia warunki do uzyskania pomocy na zasadach de
minimis




Wynik oceny formalnej wniosku:
O pozytywna - Wniosek przekazany do oceny merytorycznej
O negatywna - Wniosek pozostaje bez rozpatrzenia z powodu:

O niespetnienia przez Wnioskodawce warunkoéw do ubiegania si¢ o finansowanie KFS
o ztozenia wniosku w terminie innym niz podany w ogloszeniu o naborze

O niewpisywania si¢ wniosku w przyjete priorytety wydatkowania §rodkéw KFS
O niepoprawienia wniosku w wyznaczonym terminie

0 niedotaczenia do wniosku wymaganych zatgcznikow

Podpis pracownika dokonujacego oceny



Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Il. KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OCENA
A . . . max
I . Uzasadnienie potrzeby odbycia ksztalcenia ustawicznego 2 pkt
Kompetencje deficytowe 2 pkt
I1. Zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw
ksztalcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego lub
regionalnego rynku pracy. Kompetencje rownowazne 1 pkt
Kompetencje nadwyzkowe 0 pkt
1. K(_)szty ustugi ksztal_cenia -g u wszystkich wskazanych realizatorow wynosi nie wigcej niz 40,00 zt za osobogodzine 2 pkt
ustawicznego wskazanej do i
sfinansowania ze Srodkow § s e ] ) L
KFS w poréwnaniu z E’ u co najmniej 50 A) Wske}zan_ych. realizatorOw wynosi nie wigcej niz 40,00 zt 1 pkt
kosztami podobnych ustug za osobogodzing i nie wiecej niz 80,00 zt za osobogodzing u pozostatych
dostepnych max
na rynku przeprowadzono rozpoznanie wsrod co najmniej dwoch podmiotéw realizujacych podobne ustugi 2 pki
IV. Posiadanie przez wszyscy wskazani realizatorzy kursow lub studiow podyplomowych posiadajg takie dokumenty (PKD, 2 bkt
realizatora kursu dokumentu, | Rejestr Instytucji Szkoleniowych, Baza Ustug Rozwojowych itp.) P
na podstawie ktorego
prowadzi on poz.aszkolne co najmniej 50% wskazanych realizatorow kursow lub studiow podyplomowych posiada takie 1 okt
formy. ksztalcenia dokumenty (PKD, Rejestr Instytucji Szkoleniowych, Baza Ustug Rozwojowych itp.) P
ustawicznego
V. P.OS'adan'e prz.ez wszyscy wskazani realizatorzy kurséw posiadajg certyfikaty jako$ci ustug ksztatcenia (akredytacja, 2 pkt
realizatora ushugi ) certyfikat 1SO, certyfikat VCC itp.) P
finansowanej ze Srodkow KFS
certyfikatow jakosci . | conajmniej 50% wskazanych realizatorow kursow posiada certyfikaty jakosci ustug ksztatcenia
oferowanych ushug ksztalcenia 1 pkt

ustawicznego

(akredytacja, certyfikat 1SO, certyfikat VCC itp.)




VL. Plany dotyczace dalszego zatrudnienia osob, ktorych ksztalcenie jest finansowane z KFS ;n sl)((t

VII. Dotychczasowa wspélpraca z PUP Elk, w tym wywiazanie si¢ wnioskodawcy z weze$niejszych zobowiazan 2m ;Ii(t

VIII. Pracodawca nie otrzymal wsparcia z KFS w roku 2018/2019 2 pkt
RAZEM:

UWAGA !! Jezeli wniosek nie uzyska min. 5 pkt zostanie rozpatrzony negatywnie
A. Ocena Komisiji:

Wynik oceny merytorycznej wniosku:

O pozytywna

o0 wniosek skierowany do negocjacji dot. tresci wniosku w celu ustalenia ceny ustugi ksztalcenia, liczby 0sob objetych ksztatceniem ustawicznym,
realizatora ustugi, programu ksztalcenia ustawicznego lub zakresu egzaminu z uwzglednieniem zasady zapewnienia najwyzszej jakosci ustug oraz
zachowaniem racjonalnego wydatkowania srodkow publicznych.

Podpisy cztonkow komisji dokonujacej oceny wniosku:




B. Decyzja Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy( z up. Starosty) :

Na podstawie oceny komisji ztozonych wnioskéw oraz biorac pod uwage mozliwos¢ sfinansowania ze sSrodkow KFS dzialan okreslonych we wniosku, z
uwzglednieniem limitow $Srodkéw KFS przyznanych dla powiatu elckiego na 2019 rok podjeto decyzje o:

O przyznaniu dofinansowania ze Srodkow KFS na finansowanie kosztow ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy w petnej wnioskowanej kwocie, tj.

....................... A NN o'o 4 1411}

O przyznaniu dofinansowania ze srodkéw KFS na finansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy w niepetnej wnioskowanej kwocie,

0 odmowie przyznania dofinansowania ze §rodkow KFS na finansowanie kosztow ksztalcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy z powodu

Etk, dnia ....ccooeiiiiein

(podpis Dyrektora PUP)



