.............................................. Elk,dn. ...l

(Adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze wraz z Kkartg rejestracyjng przedkladam wszystkie posiadane dokumenty,

ktore nie byly przedlozone wczesniej, potwierdzajace:

1. Okresy zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, dziatalnosci gospodarczej i inne dokumenty
niezbedne do ustalenia statusu osoby bezrobotnej/ prawa do zasitku ( np. zaswiadczenie z ZUS o
okresach pobierania renty, zasitku chorobowego, zasitku macierzynskiego itp. ) ;

2. Potwierdzajace posiadane wyksztalcenie ( §wiadectwa ukonczenia szkoty, dyplomy);

3. Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje;

4. Dokumenty stwierdzajace przeciwwskazania do wykonywania okreslonych prac.

Jestem $wiadomy(a), ze wysoko$¢ zasitku i okres pobierania oraz inne uprawnienia wynikajace z
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy beda ustalone na podstawie tych
dokumentow.

Jestem $wiadomy(a), ze w przypadku udokumentowania okreséw zatrudnienia oraz innych okresow
uprawniajacych do zasitku po uptywie 7 dni od dnia zarejestrowania si¢ w PUP, jednak w okresie
posiadania statusu bezrobotnego, prawo do zasitku bedzie przystugiwato od dnia udokumentowania
tych okresow.

Jestem $wiadomy(a), ze roszczenia z tytulu naleznych, a nicodebranych kwot zasitkow dla
bezrobotnych i innych $wiadczen finansowych ulegajg przedawnieniu z uptywem 6 miesi¢cy od
dnia postawienia ich do dyspozycji zainteresowanego.

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan, o§wiadczam, iz wszystkie podane
przeze mnie w Karcie rejestracyjnej dane sg zgodne ze stanem faktycznym. Zobowigzuj¢ si¢ zapoznaé z
warunkami zachowania statusu osoby bezrobotnej/poszukujacej pracy znajdujacymi si¢ w Informacji dla
0s0Ob rejestrujacych sig ( Druk UP- 24a), ktorg otrzymam z decyzj3.

Zobowigzuje si¢ informowa¢ o wszelkich zmianach mogacych mie¢ wplyw na przyznany status osoby
bezrobotnej/ poszukujacej pracy.

Oswiadczam, ze wyrazam zgode / nie wyrazam zgody* na udzial w badaniach rynku pracy prowadzonych
przez publiczne stuzby zatrudnienia, organy administracji rzagdowej lub samorzadowej lub na ich zlecenie.

Zapoznalem/zapoznalam si¢ z informacja o przetwarzaniu moich danych osobowych przez PUP w Etku.

* wlasciwe podkresli¢ (podpis bezrobotnego)

Przyjetodnia: ........oooiiiiiiin e

(podpis pracownika PUP)

Podstawa prawna:

1.
2.

3.

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz.U. z 2023 poz.735)
Rozporzqdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 kwietnia w sprawie rejestracji bezrobotnych i poszukujgcych
pracy (Dz.U. z 2020 poz. 667)

Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2026/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych,).



INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Elku przy ul. Suwalskiej
38 w Elku. Z administratorem danych mozna si¢ skontaktowaé poprzez adres mailowy
sekretariat@pup.elk.pl, telefonicznie pod numerem 87 629 02 00, na adres Elektronicznej Skrzynki
Podawczej na platformie ePUAP: /pupelk/SkrytkaESP lub pisemnie na adres siedziby administratora.

CEL PRZETWARZANIA:

Pani/Pana dane beda przetwarzane w celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r
o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (dalej USTAWA) w szczegolnosci w zakresie realizacji
ustug rynku pracy, stosowania instrumentéw rynku pracy, przyznawania §wiadczen oraz kontaktowania si¢ z
Panstwa na wskazany adres zamieszkania, adres e-mail lub nr telefonu.

Dane gromadzone beda na podstawie przekazanych przez Panig/Pana informacji lub na podstawie
informacji przekazywanych Urzedowi przez pracodawcow w celu rozliczenia realizowanych ze $rodkow
publicznych ustug rynku pracy lub instrumentéw rynku pracy.

PODSTAWA PRAWNA PRZETWARZANIA:

Podanie danych osobowych jest obowigzkowe, a podstawa prawng ich przetwarzania jest spelnienie
obowigzku prawnego nalozonego na administratora oraz wykonywanie zadan realizowanych w waznym
interesie publicznym. Administrator moze takze przetwarza¢ szczegdlne kategorie danych w zakresie
okreslonym w ustawie w celu wypelienia obowigzkéw 1 wykonywania szczegdlnych praw w dziedzinie
prawa pracy, zabezpieczenia spolecznego i ochrony socjalnej, a takze ze wzgledow zwigzanych z waznym
interesem publicznym.

Podanie danych osobowych w zakresie adresu e-mail i numeru telefonu jest dobrowolne. Przetwarzanie tych
danych realizowane jest na podstawie udzielonej zgody, ktorg mozna wycofa¢ w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania jakiego dokonat administrator przed jej wycofaniem. Zgode
mozna wycofa¢ kontaktujac si¢ z Urzedem.

OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH:
Dane osobowe 0s6b korzystajacych z pomocy okreslonej w ustawie przetwarzane bedg przez 50 lat.
W przypadku danych osobowych os6b niekorzystajacych z pomocy okreslonej w ustawie okres
przechowywania ustalany jest na podstawie aktualnie obowigzujacych przepisow prawa dotyczacych
archiwizacji, rachunkowosci 1 zasad gospodarowania §rodkami publicznymi oraz innych przepisow prawa
materialnego.

UDOSTEPNIANIE DANYCH OSOBOWYCH
Podane dane osobowe bedg przekazywane podmiotom rynku pracy oraz innym organizacjom i instytucjom,
zwigzanym z realizacja ustawowych zadan. W niezbg¢dnym zakresie, dane osobowe sa takze ujawniane
operatorom pocztowym w celu prowadzenia korespondencji oraz bankom w celu realizacji przelewow.
Administrator udostepnia takze zgromadzone dane dostawcy systemu informatycznego w celu zapewnienia
jego bezpieczenstwa i sprawnego funkcjonowania. Udostepnianie to odbywa si¢ na podstawie stosownej
umowy powierzenia z zapewnieniem dostgpnosci, integralnosci 1 poufnosci danych.

PRAWA
W zwiazku z przetwarzaniem przystuguje Panstwu prawo do dostgpu do swoich danych osobowych, prawo
zadania ich sprostowania oraz ograniczenia ich przetwarzania. Wobec przetwarzania zwigzanego z waznym
interesem publicznym maja Panstwo takze prawo do wyrazenia sprzeciwu wobec.
Przystuguje Panstwu rowniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

INSPEKTOR OCHRONY DANYCH
Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktorym moze si¢ Pani/ Pan skontaktowa¢ poprzez
email: iod@pup.elk.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora. Z inspektorem ochrony danych mozna
si¢ kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z
praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.
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