Rejestracja oświadczeń oświadczenia o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi.
Pracodawca lub osoba fizyczna, którzy zamierzają powierzyć wykonywanie pracy cudzoziemcowi muszą spełnić następujące przesłanki:
· zarejestrować 3 oryginały oświadczenia o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi. Powyższej rejestracji dokonuje się w powiatowym urzędzie pracy właściwym ze względu na siedzibę lub miejsca zamieszkania składającego oświadczenie,
· własnoręcznym podpisem potwierdzić zapoznanie się z treścią pouczenia dla pracodawcy będącym integralną częścią oświadczenia,
· zatrudnienie cudzoziemca po uzyskaniu wizy jest możliwe tylko na okresy wskazane w zarejestrowanym oświadczeniu,
[bookmark: _GoBack]Składając do rejestracji oświadczenia w Powiatowym Urzędzie Pracy w Ełku pracodawca przedstawia do wglądu w celu weryfikacji aktualne dokumenty: 
· Paszport cudzoziemca (może być kopia 1-ej strony) 
· Wizę  cudzoziemca  (jeśli oświadczenie wydaje się cudzoziemcowi na podstawie wizy w celu wykonywania pracy – może być kopia )  

oraz

· w przypadku podmiotu prowadzącego działalność gospodarczą – wpis do KRS lub wpis do CEIDG z dokumentem potwierdzającym stały meldunek

· w przypadku prowadzenia działalności rolniczej: zaświadczenie o podleganiu ubezpieczeniu w KRUS lub z Urzędu Gminy o powierzchni fizycznej i przeliczeniowej gospodarstwa rolnego  albo inny dokument potwierdzający posiadanie gospodarstwa rolnego
· w przypadku osoby fizycznej, która nie prowadzi działalności gospodarczej ani rolniczej: dokument tożsamości zawierający nr PESEL oraz dokument potwierdzający stały meldunek

Inne ważne informacje
•	Oświadczenie musi być zarejestrowane  przed podjęciem pracy (co najmniej na 7                                                 dni roboczych przed planowaną datą zatrudnienia cudzoziemca ). W związku z powyższym oświadczenie powinno być złożone co najmniej na 7 dni roboczych przed planowaną datą zatrudnienia cudzoziemca.
· Oświadczenie musi zawierać dane jednoznacznie identyfikujące pracodawcę, cudzoziemca, określenie nazwy zawodu, miejsce wykonywania pracy, datę rozpoczęcia i okresy wykonywania pracy, rodzaj umowy stanowiący podstawę wykonywania pracy, wysokość wynagrodzenia brutto za pracę, informację o braku możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych w oparciu o lokalny rynek pracy oraz zapoznanie się z przepisami związanymi z pobytem i pracą cudzoziemca.

· Oświadczenie powinno być złożone w trzech egzemplarzach wraz z pouczeniem dla pracodawcy na odwrocie oświadczenia. Urząd Pracy umieszcza na oświadczeniu potwierdzenie jego rejestracji. Kopia oświadczenia pozostaje w aktach Urzędu, zarejestrowany oryginał oświadczenia pracodawca przekazuje cudzoziemcowi, który na jego podstawie może ubiegać się w polskiej placówce dyplomatyczno-konsularnej kraju stałego zamieszkania o wizę uprawniającą do wykonywania pracy,

· Rejestrując oświadczenie o zamiarze powierzenia wykonywania pracy obywatelowi Republiki Armenii, Republiki Białorusi, Republiki Gruzji, Republiki Mołdowy, Federacji Rosyjskiej lub Ukrainy pracodawca w w/w dokumencie powinien wskazać zawód zgodny z klasyfikacją zawodów i specjalności na potrzeby rynku pracy opublikowaną w rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. (Dz. U. z 2014 poz.1145 )

· Procedura rejestracji oświadczenia w PUP jest bezpłatna.

· Oświadczenie wypełnione nieczytelnie, na którym widnieją ślady powielania, skreśleń lub wypełnione kilkoma charakterami pisma nie będzie mogło być zarejestrowane !!!

· W sytuacji,  gdy pracodawca nie może osobiście złożyć oświadczenia w urzędzie pracy może go reprezentować wyłącznie osoba posiadająca jego pisemne upoważnienie wystawiane w celu załatwienia formalności dotyczących procedury oświadczeń potwierdzone notarialnie.

· Powiatowy Urząd Pracy w  Ełku zastrzega sobie prawo odmowy rejestracji wcześniej przyjętych oświadczeń, jeśli podczas czynności weryfikacyjnych/rejestracyjnych  
w oświadczeniach będą występowały błędy uniemożliwiające  ich rejestrację. 

· Oświadczenia można zarejestrować w Powiatowym Urzędzie Pracy w Ełku - parter pok. 5 w godz. od 8.00 do 14:00

· Powiatowy Urząd Pracy w Ełku nie rejestruje oświadczeń gdy:
· okres zawieszenia działalności gospodarczej podmiotu pokrywa się w jakiejkolwiek części z okresem powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi;
· oświadczenie składa osoba bezrobotna aktualnie zarejestrowana w Urzędzie;

· Powiatowy Urząd Pracy w Ełku zastrzega sobie możliwość powiadomienia organów konsularnych i kontrolnych (np. Straży Granicznej, Państwowej Inspekcji Pracy, Policji, Urzędu Skarbowego, ZUS) o uzasadnionych wątpliwościach dotyczących składanych oświadczeń.
