AD. PRIORYTET nr 4 - wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob, ktére moga udokumentowaé
wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegolnych warunkach lub o szczegélnym
charakterze, a ktorym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

1) Priorytet ten promuje dziatania wobec 0sob pracujacych w warunkach niszczacych zdrowie i w
szczegolnosci powinien obja¢ osoby, ktore nie majg prawa do emerytury pomostowej (w stosunku do lat
poprzednich nie ma tu zadnych zmian).

2) Wykaz prac w szczegolnych warunkach stanowi zatacznik nr 1, a prac o szczegolnym charakterze -
zatacznik nr 2 do ustawy z dnia 19 grudnia 2008 roku o emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2008 Nr 237,
poz. 1656 z p6zn. zm.)

AD. PRIORYTET nr 5 - wsparcie ksztalcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki
zawodu, nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz pozostalych nauczycieli, o ile podjecie ksztalcenia
ustawicznego umozliwi im pozostanie w zatrudnieniu;

1) W ramach tego priorytetu srodki KFS beda mogty sfinansowac obowigzkowe szkolenia branzowe
nauczycieli teoretycznych przedmiotow zawodowych i nauczycieli praktycznej nauki zawodu
zatrudnionych w publicznych szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz w publicznych
placowkach ksztatcenia ustawicznego i w publicznych centrach ksztatcenia zawodowego — prowadzonych
zarowno przez jednostki samorzadu terytorialnego jak rowniez przez osoby fizyczne i osoby prawne
niebedace jednostkami samorzadu terytorialnego.

2) W przypadku szkolen dla nauczycieli innych niz nauczyciele zawodu, status prawny szkoty kierujacej
na szkolenie nie jest istotny. Wnioskodawca moze by¢ zaréwno szkota publiczna jak i niepubliczna.

3) Z dofinansowania w ramach priorytetu moga korzysta¢ zarébwno nauczyciele zatrudnieni na podstawie
ustawy Karta nauczyciela jak i na podstawie innych umow spetniajacych wymogi KFS (tj. umowy
pozwalajace na zachowanie statusu pracownika).

4) Przy wystgpowaniu o wsparcie na szkolenia nieobowiazkowe dla nauczycieli nalezy wykaza¢
(wystarczy oswiadczenie), ze przekwalifikowanie badz nabycie nowych uprawnien czy umiejetnosci
pozwoli na pozostanie danego nauczyciela w dotychczasowym zawodzie. Nie ma potrzeby zobowigzywaé
whnioskodawcy do zatrudnienia danego nauczyciela przez okreslony czas.

AD PRIORYTET nr 6 - wsparcie ksztalcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.
1) W ramach niniejszego priorytetu srodki KFS beda mogty sfinansowac ksztatcenie ustawiczne osob
wytacznie w wieku powyzej 45 roku zycia (zaréwno pracodawcow, jak i pracownikow).

2) Decyduje wiek osoby, ktora skorzysta z ksztatcenia ustawicznego, w momencie sktadania przez
pracodawce wniosku o dofinansowanie w PUP.



