
                                                                                    
  

 
 

                                                                                      

I. KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OCENA 

I . Uzasadnienie potrzeby odbycia kształcenia ustawicznego 
max 

2 pkt 
 

II. Zgodność kompetencji nabywanych przez uczestników 

kształcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego lub 

regionalnego rynku pracy. 

 

 

Kompetencje deficytowe 2 pkt 

 Kompetencje równoważne 1 pkt 

Kompetencje nadwyżkowe 0 pkt 

III. Koszty usługi kształcenia 

ustawicznego wskazanej do 

sfinansowania ze środków 

KFS w porównaniu z 

kosztami podobnych usług 

dostępnych  

na rynku  
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u wszystkich wskazanych realizatorów wynosi nie więcej niż 40,00 zł za osobogodzinę 2 pkt 

 
u co najmniej 50% wskazanych realizatorów wynosi nie więcej niż 40,00 zł  

za osobogodzinę i nie więcej niż 80,00 zł za osobogodzinę u pozostałych  
1 pkt 

przeprowadzono rozpoznanie wśród co najmniej dwóch podmiotów realizujących podobne usługi 
max.  

2 pkt 
 

IV. Posiadanie przez 

realizatora kształcenia 

ustawicznego dokumentu, na 

podstawie którego prowadzi 

on pozaszkolne formy 

kształcenia ustawicznego  

wszyscy wskazani realizatorzy kształcenia ustawicznego posiadają takie dokumenty  (PKD, Rejestr 

Instytucji Szkoleniowych, Baza Usług Rozwojowych itp.)   
2 pkt 

 
co najmniej 50% wskazanych realizatorów kształcenia ustawicznego posiada takie dokumenty (PKD, 

Rejestr Instytucji Szkoleniowych, Baza Usług Rozwojowych itp.)   
1 pkt 

V. Posiadanie przez 

realizatora usługi 

wszyscy wskazani realizatorzy kształcenia ustawicznego posiadają certyfikaty jakości usług kształcenia 

(akredytacja, certyfikat ISO, certyfikat VCC itp.)  
2 pkt 

 

 



 

finansowanej ze środków KFS 

certyfikatów jakości 

oferowanych usług kształcenia 

 ustawicznego 

co najmniej 50% wskazanych realizatorów kształcenia posiada certyfikaty jakości usług kształcenia 

(akredytacja, certyfikat ISO, certyfikat VCC itp.)  
1 pkt 

 

 

 

 

VI. Plany dotyczące dalszego zatrudnienia osób, których kształcenie jest finansowane z KFS 

 

max.  

2 pkt 
 

VII. Dotychczasowa współpraca z PUP Ełk, w tym wywiązanie się wnioskodawcy z wcześniejszych zobowiązań 

 

max  

2 pkt 

 

 

VIII. Pracodawca nie otrzymał  wsparcia z KFS w roku 2018 2 pkt  

RAZEM:  

 
UWAGA !! Jeżeli wniosek nie uzyska min. 5 pkt zostanie rozpatrzony negatywnie 

 
A. Ocena Komisji: 

 
Wynik oceny merytorycznej wniosku: 

 

□ pozytywna 

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................... 

□ negatywna z powodu 

......................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................... 

□ wniosek skierowany do negocjacji dot. treści wniosku w celu ustalenia ceny usługi kształcenia, liczby osób objętych kształceniem ustawicznym, 

realizatora usługi, programu kształcenia ustawicznego lub zakresu egzaminu z uwzględnieniem zasady zapewnienia najwyższej jakości usług oraz 

zachowaniem racjonalnego wydatkowania środków publicznych. 
 


